CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA
OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO

INFORME EJECUTIVO DE SEGUIMIENTO A LOS INDICADORES
DE GESTION Y AL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE ACCION
POR PROCESOS (P.A.O)

FECHA PERIODO NORMA
30/06/2020 01/01/2020 a 31/03/2020 Ley 87/1993
OBJETIVO

Medir el cumplimiento y avance de los indicadores de gestion y al cumplimiento de
los planes lineamientos establecidos en PAO 2020 de la CGB

ALCANCE

Desde la aprobacion del Plan Anual Operativo, hasta los avances del primer
trimestre del 2020. Teniendo en consideracion que el PAO inicial, adoptado
mediante resolucidén 054 del 31 de enero, fue modificado por la resolucién 209 del
09 de junio de 2020 la cual hace los ajustes en concordancia con los objetivos
estratégicos, las metas y actividades propuestas en el plan estratégico

Institucional 2020-2021 “Control fiscal con Participacion social”.

CONTROL DE LEGALIDAD

e Resolucion 054 del 31 de enero de 2020 mediante la cual se adopta el Plan
Anual Operativo 2020.

“Control fiscal con participacion social”
Calle 19 No. 9-35 pisos 5 y 6. Teléfono 7422012 Fax 7422011
Nit 891.800.721-8 www.cgb.gov.co  email: cgb.gov.co



http://www.cgb.gov.co/

CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA
OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO

Resolucion 209 del 09 de junio de 2020. Por la cual se modifica la

resolucion 054 de 2020 y se ajusta el PAO.

e Resolucion 166 de abril 17 de 2020 por la cual se adopt6 el Plan
Estratégico Institucional 2020-2021 “Control fiscal con participacion social”

e Ley 87 de 1993.

o Ley 1474 de 2011.

e Decreto 1499 de 2017 “por medio del cual se modifica el decreto 1083 de
2015, decreto Unico reglamentario del sector funcién publica en lo
relacionado con el sistema integrado de gestion, establecido en el articulo
133 de laley 1753 de 2015".

METODOLOGIA

Para la elaboracién del presente informe, y en consideracién del trabajo en casa
con ocasion del COVID 2019 la Oficina de Control Interno aplico la metodologia de
confrontacion; solicitando informacién con soportes a cada dependencia que
manejan actividades y cruzéndola con la informacion suministrada y evidenciada
por la Secretaria General en cumplimiento de las actividades y metas propuestas y

realizadas con el Plan Anual Operativo de la vigencia 2020.

ELABORADO POR:

WILLIAM JOSE GONZALEZ LIZARAZO
ASESOR DE CONTROL INTERNO
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PAGO DE Compra o Actividad sin ejecutar.
IMPPUESTO w adquisicion | > Se proyecta pago de
SOBRE < realizada i 8 impuesto de vehiculo
VEHICULOS e ) = 8. a para el mes de Julio
19 [automoToRre | @ | 100% 2|8 |2 de 2020.
S 4 T
o 2°
[}
*Lograr que los Ejercer el control | Formular y ejecutar Ejecutar de NUmero de w Actividad en
colombianos fiscal y Ejecutar |el PGA para la manera oportuna Auditorias 2 ejecucion. Se soporta
denuncien los un Proceso vigencia, incluyendo 35 sujetos de ejecutadas > <‘(' en las carpetas de
actos de Auditor de forma |auditorias integrales, control segun el '5: 8 procesos auditores
corrupcion de los eficaz especiales a los sefialados en el B PGA ﬁ 5 I 8 debidamente
que sean sujetos de control y 1 |pGA. 2 35 S0 5|8 25% |documentados
testigos. ajustarlo si a ello = = ,n_: o |0
hubiere lugar. 8 5
*Garantizar la w ©
efectividad en la %
investigacion - - - —
yen Iagsancién Revisar las cuentas Revisar el 100% NUmero de Actividad en
de la corrupcion y que las entidades de las cuentas cuentas que w ejecucion se han
disuadir a vigiladas presentan a pendientes de las entidades| A revisado 78 cuentas
quienes planean través de la las vigencias vigiladas <>f <_(| de vigencia 2018 y
cometer delitos plataforma SIA. anteriores al presentana | = O 128 cuentas de 2019
de corrupcion 2019, y enigual ) través de la é % o | o que reposan en
' 1 |sentido revisar el 8 423 |plataforma i (_3' ‘;' NL', 49% |archivo de sin dar
“Mejorar la 65% de las 5 SIA g i S|4 adjunto.
" cuentas revisadas Oz
percepcion de ) =25
) correspondientes O 3
transparencia e ) . i}
integridad de las ala vigencia o
. 2019. o
instituciones
publicas y
privadas del pais. Emitir Dar tramite y (No de Actividad cumplida. 1
pronunciamiento conceptuar denuncias » solicitud de informe
técnico cuando fuere técnicamente que fueron 8 técnico al terminal de
requerido y en los sobre las remitidas 0 Sogamoso que
casos a que haya denuncias por la 5 reposa en archivo
lugar realizar ciudadanas Secretaria 8 adjunto.
auditoria exprés remitidas por la General, con E
conforme a lo Secretaria tramite o)
estipulado por la guia General, asf .% por parte de 3 o
territorial de auditoria. 1 como revisar de e 100% la [a 8 N o
oficio la 8 °|dependencia| £ | & g °
. contratacion de & / No de E ”
6 entidades en denuncias %
[} ° razén al covid remitidas %
[
= E 19. por la ) =
8 = Secretaria [¢)
E 4 General)*100|
o) @ @x
O [ [a)
u =
- 12}
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< Establecer e g *Establecer el (No de Actividad con cero
l;: implementar § cronograma de actividades porcentaje de
5 cronograma de s actividades realizadas/N ejecucion justificada
% adopcioén de cada una g *Capacitar a los ode en que las
= de las etapas del 2 funcionarios de actividades condiciones han sido
o nuevo proceso 3 la dependencia programadas modificadas por el
8 auditor inserto en la o en relacién con )*100 hecho de la pandemia
@ nueva guia territorial la adopcién de la _q lo que se tradujo en
= de auditoria. nueva guia 8 suspension de
territorial 12} términos. Dichas
(TR . .
acompasada con 3 actividades han sido
el nuevo modelo 8 suspendidas
de control fiscal E temporalmente.
adoptado @)
. (@)
mediante acto 2
. R [} w o o
legislativo 04 de < o SO Y
1 @ | 100% < sl o
2019.- o S | @
R S = L] [a]
*Realizar mesas | o %
de trabajo para %
definir forma %
operacional de la >
dependencia.- (@)
*Efectuar 8
seguimiento de ox
L [a}
las actividades
propuestas.
Remitir a las Cumplido cada No de Actividad cumplida.
corporaciones proceso auditor informes de LéJ Constancias de envio
publicas de eleccion remitir a proceso < a las corporaciones
popular informes de Concejos auditor E 5 publicas de los entes
las auditorias in situ Municipales y remitidosa | < @ auditados.
i) ol o o
conforme a sus Asamblea ks las w- g | )
competencias. departamental el | '€ 35 linstancias % 8 S| 8 O
informe definitivo | ~ correspondie | 2 E - e
de auditoria. ntes 8 o
w O
x
[a)]
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*Lograr que los Ejercer control |Elaborar informes Recepcién y (NUmero de Actividad en
colombianos macro fiscal a Macro Fiscales analisis de la informe ejecucion. Se realizé
denuncien los los entes programados en la informacion realizados/ Informe Consolidado
actos de vigilados del planeacion allegada por NUmero de de Deuda Publica
corrupcioén de los Departamento  |institucional. parte de los informes vigencia 2019
gue sean de Entes vigilados Programados denominado
testigos. Boyac4, a fin de )*100 "SISTEMA
fortalecer la ESTADISTICO
*Garantizar la eficiencia en el UNIFICADO DE
efectividad en la manejo de los n DEUDA PUBLICA -
investigacion y recursos del ﬁ, SEUD
en la sancién de sector publico <Zt DEPARTAMENTO
la corrupcion y Z DE BOYACA A 31
disuadir a ~ DE DICIEMBRE DE
quienes planean < 2019".
cometer delitos g Se realiz6 Informe
de corrupcion. Z o Consolidado de
o 3 9|8 Auditorias
*Mejorar la g il I X denominado
percepcion de g | 100% a o E 60% |"INFORME DE
transparencia e E § chj % AUDITORIA AL
integridad de las E a COMPONENTE:
instituciones é CONTROL
publicas y g FINANCIERO —
privadas del pais. g FACTOR- ESTADOS
¥e) CONTABLES
g VIGENCIA 2019".
& Se recepcionaron
a Documentos para la
elaboracion de
informes:
1. Vigencias Futuras
2. Informe de las
Finanzas Publicas del
Departamento de
Boyacé vigencia
2019.
Elaboracion y (Namero de Actividad en
publicacién de informe ejecucion. Informe
los informes realizados/ consolidado de
macro fiscales Numero de Deuda Publica
informes 2 vigencia 2019
Programados| denominado
)*100 e "SISTEMA
[ ESTADISTICO
: UNIFICADO DE
s DEUDA PUBLICA
% - SEUD -
o < DEPARTAMENTO
2z i § & DE BOYACA A 31
g 100% w | ¥ | 5 |s0% |DE DICIEMBRE DE
5 < E g 2019". Informe
o E w | o consolidado
é e Auditorias
w denominado
3 "INFORME DE
z AUDITORIA AL
‘8 COMPONENTE:
8 CONTROL
14 FINANCIERO —
o FACTOR- ESTADOS
CONTABLES
VIGENCIA 2019"
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Elaborar informes Recepcién y (NUmero de Actividad sin reporte
Macro sectoriales analisis de la informe w| o de ejecucion
programados en la informacion o realizados/ % 2 d 8 g
planeacion allegada por g Nimerode |5 > 3§ § cu\,'
institucional. parte de los g | 100% finformes 5 Y o g
Entes vigilados n? Programados X 5 8 E ko)
)*100 C S a8
Elaboracion y (NUmero de ; Actividad sin reporte
publicacién de informe = de ejecucion
g los informes realizados/ § < Q
N Q0 . Li S < Q|9
= macro [ Numero de 3 ﬁ y |«
<ZE sectoriales S | 100% [informes SN g
T ° S Programados§ S e |&
> 2 a )*100 oWl w | o
< 5 SH a
s 7 nya)
O |Plan e o
Z lanual - @ v 2
8 oper Formular y ejecutar el © Formular y (Numero de
w ativo plan integral de g ejecutar el PIA Auditorias Actividad con alto
g de la auditorias § para la vigencia Ejecutadas/N porcentaje de
§ depe = Umero de ejecucion. Se
E |nden Z auditorias programo la
é cia S programadas realizacion de 15
i 5 enel Auditorias: Cuatro (4)
(¢] '§ PIA)*100 Especiales y once
& 1) (11) Regulares, la
(@) 0 Direccion de
D N Economia y Finanzas
= Z realizo la Revisién de
[a} ) )
z informes finales de 14
t Auditorias al
< Componente
% Financiero Vigencia
Z 2019. Actualmente se
o 8 Q| e encuentran en Etapa
g 0 SRS e notificacion a los
@ | 100% (a) o | o | 98% |Entes Auditados por
‘5 < [9) c . 3
g s R parte dg la Direccion
:: Operativa de Control
d Fiscal. Se reporta
E cumplimiento parcial
g debido a la
O Modificacion de
8 cronograma
|6|:J ocasionado por la
a Emergencia Sanitaria
COVID 19, se
aplaza la Auditoria
Especial al Hospital
Universitario San
Rafael de Tunja.
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Adaptacion y Articulacién con Guia de 2 Actualmente se estan
socializacion de la las areas Auditoria E definiendo los
nueva Guia de responsables del emitida por la| < mecanismos
auditorias emitida por control fiscal y Contraloria E mediante los cuales
Contraloria General ambiental de la General de > se pueda hacer la
de la Republica Entidad para la Republica < socializaciéon y
definir, adaptada y g adaptacion de la
programar y socializada % Q nueva Guia de
ejecutar las Q QIS Auditoria
actividades para 8 Q| o
g 2| 1 = 5| 5%
la adaptacion y i o 2| €
socializacién de g 2|2
la nueva Guia de ';: a
Auditorfa emitida b
por la Contraloria %
General de la >
Republica ‘O
[©]
O
i}
ox
=
Elaborar Elaboracion de (Numero de Actividad cumplida.
oportunamente, los Resoluciéon y Registros de g o Solicitaron seis (6)
registros de deuda certificado de deuda < r<\(1 Registros , se
publica solicitados registro de las publica E b o elaboraron las
por la entidades solicitudes o expedidos/N é <Z': 8 S correspondientes
publicas del allegadas a la g Umero de E L ﬁ Resoluciones y los
Departamento Dependencia @ | 100% [solicitudes | © : o -E 100%)| Certificados de
S deregisto |ZS| 2 | g Registro fueron
o O 1|
O 5 ° :
de deuda o> a enviados a cada uno
publica)*100 8 8 de los Municipios.
& m
[a)
Consolidar, elaborar y Consolidacion, (No. de Actividad en
reportar el informe de analisis, informes de | > ejecucion.
deuda publica del elaboracion y deuda %’: Consolidacion,
Departamento reporte de cuatro publica [e) Andlisis , Elaboracion
informes de consolidados % y Reporte de los
deuda publica , analizados, 8 Informes de Deuda
elaborados y o o lg Publica. 1
-% reportados < 2 % S Enero a Diciembre
8 - N ;
£ | 1000, [en el afo E = | o | o | 5004 |2019; este informe se
o /4)*100 = T reporto el 15 de
1S dZ| 5|2
a wic o8 febrero de 2020,
% 2 . Informe trimestral
= Enero a Marzo se
8 reporto el 15 de abril
O de 2020.
&
)
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*Lograr que los Establecer la Aplicar controles Proferir el 100% (Numero de » 9
colombianos responsabilidad |que permitan el de los autos de procesos con 5 ——————— =
denuncien los de los servidores |realizar el apertura y/o apertura o %) 100%
actos de publicos y seguimiento a los archivo segun el archivo en g 9
corrupcioén de los particulares, procesos de caso, dentro de términos de < Ver Anexo 1
gue sean ejecutando responsabilidad para los 6 meses Ley /No de % denominado
testigos. acciones en pro |que estos se tramiten siguientes a la hallazgos y E Indagaciones
de garantizar el |dentro de los indagacion denuncias %) Preliminares.
*Garantizar la resarcimiento del [términos de Ley . preliminar que w recibidas, % Cumplimiento del
efectividad en la dafio sean remitidas a | 2 con % 100% de conformidad
investigacion y patrimonial la dependencia. E indagacion % 8, 8. al articulo 39 de la ley
en la sancién de causado al (art. 39 ley 640 (l-lJ) 100% preliminar)*1 w S 5] 100% 610 de 2000,
la corrupciény Estado, de 2000, % 00 2 i modificado por el
disuadir a propendiendo modificado por el | & = articulo 135 del
quienes planean por la aplicacion articulo 135 del '<T: Decreto N°403 de
cometer delitos de los decreto 403 de % 2020.
de corrupcion. principios de la 2020). %
funcién adm. z
*Mejorar la 8
percepcion de 8
transparencia e [14
integridad de las o
instituciones Ramir (Numero d 1
publicas y N a umero de a
privadas del pais segunda procesos < [ |1 | |... 7 =
' instancia el remitidos a % 100%
100% de los segunda o 1
procesos donde instancia g El proceso de
se conceda el teniendo en % responsabilidad fiscal
recurso de cuenta los % N° 106-2014, se
_, apelacion, w términos Hx'l remitié a apelacion
8 respetando los ;;_:’ sefialados en| |, _, ol o dentro de los
@ érmi 0| & | © Armi
o términos E 100% la ley/ No de 20| ¢ > 1100% términos de ley.
a procesales. O procesos > g S| 8
<DE ,g & % donde se ';:
3 S 8 o concedael | &
E 2 recursode | @
g & @ apelacion)1 | 2
=z @ = p z
O ° o 00. [¢)
& ] © )
(]
Wl & i
o 8 @x
w = =
[a) =] S o
g s
<>’: © > —
= s s Remitir al grado (No de 34
é E g de consulta el proceso | | | |} | @ - =
H.'I g S 100% de los remitidos a 100%
o g 3 procesos segun grado de W o 34
% o o lo sefialado en el consulta/No | o 5 Ver anexo 2
3] art. 18 ley 610 de de procesos <>f @ denominado Grado
8 2000, modificado | w que cumplen E g de Consulta
o por el articulo E:’ con los ezl |o Cumplimiento del
a 132 del decreto b requisitos del B_J = | N 100% de conformidad
w 100% o 2| & & 1100% )
403 de 2020. O art. 18 ley = 2 S| & al articulo 18 ley 610
g 610 de o de 2000, modificado
o 2000)*100 8 o por el articulo 132 del
w % decreto 403 de 2020.
X
o
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Decretar la bisqueda Decretar el 100% (No de 45
de bienesy las la busqueda de procesosconlon | | } | = - =
medidas cautelares bienes y las busqueda de g 100%
en caso de ser medidas bienesy las| = 45
necesario dentro de cautelares en medidas EE Ver anexo 3
los correspondientes caso de ser cautelares % denominado
procesos. necesario dentro decretadas/N 8 Decreto M.C -
de los w ode ﬂ BlUsqueda de
correspondientes 2 procesos en | & bienes.
- P
procesos. e donde es Bz|g1|g Cumplimiento del
i 100% |necesario < - ¢ | 5 [100%]|100%.
o4 decretarla [EEZ | = [ 7
8 bisqueda de é
bienesy las| &
medidas o
cautelares)*1 %
00 O
O
i}
@x
=)
*Lograr que los Ejercer el control |Desarrollar acciones Realizar Ndmero de Actividad en
colombianos ambiental a para fortalecer la actividades actividades | cumplimiento se han
denuncien los través de gestion ambiental dentro de las realizadas @ realizado 3
actos de acciones que dentro de la entidad, instalaciones de | publicaciones sobre
corrupcion de los permitan, y las Instituciones la CGB, como lo % cuidado del agua y
gue sean incentivar el Educativas, en esta son charlas y 93 o cuatro videos sobre
testigos. respeto, cuidado |ultima enfocadas a entrega de é u dia mundial del
y proteccion del |[motivar la folletos en donde 8 '<£ reciclaje, disposicion
*Garantizar la ambiente reforestacion de se informe sobre w de residuos, dia de
efectividad en la especies nativas en las fechas § 2 o 8' 8 ., la tierra y de ahorro
investigacion y areas criticas en los conmemorativas | ‘¢ 12 > E g | 3 50% [ge energia.
en la sancion de Municipios del del medio > ';: %) =0
la corrupcién y Departamento de ambiente y la % ,9
disuadir a Boyaca importancia que % 8
quienes planean estas tienen. > O
cometer delitos )
de corrupcioén. 8
&
*Mejorar la fa)
percepcion de
Fr?nspzreczjnglale Formular y 0= si no se Actividad cumplida.
n T.%” ad defas consolidar, el formulo, se |, Se desarrollo en el
In,sbllluuones proyecto de consolido, 9 municipio de Tuta.
pu_ |Zas 3& | pai Promocién de ejecuto el 8
privadas del pais. la participacion proyecto O
- | de las entidades ;
d rfenarta ., educativas para 1=si se Ii‘J
? ores ‘,’mon, y realizar la formulo, se S
o r? ctrlrlnenes siembra de consolidd, O
ambientales a arboles en las ejecuto el 20
partir del . zu
L provincias del proyecto -
control territorial B VI
departamento de | .8 OE|[ S ) o
y generar nuevas . 2 1 wZ| 5| ¢ [100%
) Boyaca IS awl 2 o
oportunidades 2 <@ o
econémicas =2
sostenibles a 2
; o
nivel local. E
(@]
*Fortalecer las z
instituciones )
) O
ambientales, la O
investigacion y la E
gestion publica, [a)
al tiempo que se
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[PropreTa et Ejecutar el NGmero Proyecto en
d'aIOQO_Y la proyecto de instituciones 8 ejecucion. Esta
educacion Promocion de educativas | b suspendido por la
amk_)ler_nal enlos la participacion visitadas 8 situacion de
territorios. de las entidades = aislamiento social con
) educativas para m ocasion de la
Proteger la realizar la o pandemia COVID 19
fabrica natural de siembra de >
. > @)
agua del pais. arboles en las 2 o
provincias del é w
departamento de | 3 8218 (8]
Boyaca, dirigido | 2 2 wZzl| 5| o|10%
. c w ] o)
a 2 instituciones | 2 2 al=1]0o
educativas. > <§(
'_
<
4
[}
o
(e}
z
)
O
O
i}
ox
%
o [a)
z
E Realizar No de Actividad en
w auditorias auditorias ejecucion. Las
g ambientales desarrolladas| ¢ auditorias estan en
< segun la ,9 etapa de planeacion
8 necesidad o 8 los temas son:
5 e requerimiento O Problemética por
8 % presentado ; deforestacion en el
> | pran ] anualmente o paramo de las
@ |anual © > Quinchas. y
= © g evaluacion de
% atFi)vo g <4 inversiones y estado
prs @ - = | o|o actual PETAR del
< |dela s I OF | & | & I .
x = o 2 S| & [ & | 20% [municipio de Duitama
o |depe 5} c g ] g )
O |nden - =] < a
8 | cia g Z <
< hel <
= I 04
g ) &
% (e}
z
o §
5 5
z
z :
S x
i [a)
ox
[a}
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Practicar auditorias y Practicar (No de Actividad en
estudios sectoriales auditorias y auditorias , ejecucion auditoria al
de acuerdo con los estudios planes de indice de calidad del
informes de vigilancia sectoriales de mejoramient agua para consumo
de calidad del agua acuerdo con los o, estudios humano (IRCA) en el
para el consumo informes de sectoriales, departamento de
humano vigilancia de control y ﬂ Boyacé vigencia 2019
calidad del agua seguimiento 3:‘
para el consumo alos E
humano resultados w
criticos §
reportados <
por la 8
secretariade |
Salud de 8
Boyaca, del >
IRCA i
desarrolladas §‘
§ L /NoAdel o Il N .
€ auditorias , 2 5| g [30%
= planes de x [=]0°
mejoramient 8
o, estudios H
sectoriales, <
control y E
seguimiento é
alos w
o
resultados o
criticos %
reportados I3)
por la &
secretariade| &
Salud de 8
Boyaca, del
IRCA
programadas
)
Elaboracion de informe kK o0 Actividad en
informe sobre el elaborado y E (>,') u desarrollo, se esta
estado de los presentado é w |<E analizando las fichas
recursos 2z > i o | o técnicas ambientales
naturales y del g 100% o) Lm) ﬂEJ q ‘;‘ 1504 |aue rinden los
ambiente. g % < g g ] municipios en la
a ) & 8 cuenta.
iR
x4 o
N O
Realizar la atencién y Atencién y (Numero de Actividad en
tramite de solicitudes tramite de solicitudes 9 » ejecucion
realizadas por parte solicitudes tramitada/ é u permanente, se han
de las dependencias realizadas por la Numero de 8 '<_( realizado informes
de la Entidad y Entes Direccion solicitudes w g técnicos que
externos. Operativa de w Radicadas)*1 2 o requieren o solicitan
Control fiscal, < 00 > <§( las dependencia de
Responsabilidad E ';: 177 8. 8 control fiscal,
Fiscal y | 100% O | g | g |49% |responsabilidad
Secretaria % % 8 wle Fiscal y secretaria
General a = O general (Auditorias,
O ; Procesos y
e w Denuncias)
&>
o ©
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*Lograr que los Gestionar el Dar tramite a los Adelantar los (N° de Actividad en
colombianos cobro de las procesos de cobro tramites procesos desarrollo constante y
denuncien los obligaciones coactivo de las pendientes de en donde se permanente
actos de fiscales y vigencias 2001 a los procesos con ejecuten g <>(
corrupcioén de los administrativas  |2015 con el propdsito el fin de evitar actuaciones <>): e
gue sean de de recuperar cartera que opere el procesales/N | = 2(’
testigos. competencia de |de dificil cobro fenémeno de la % °de é 8
esta prescripci6nola | £ procesos E = Q 8'
% : : el o | 100% . ol ¢ O | 70%

Garantizar la dependencia, pérdida de fuerza| © pendientes |OQ | § | &
efectividad en la contenidas en ejecutoria g de % 8 - |e
investigacion y actos actuaciones) | G O

.. Af . « (SR
en la sancion de administrativos 100 W
la corrupcion y que % =)
disuadir a por su
quienes planean naturaleza se
cometer delitos consideren
de corrupcion. titulos ejecutivos [Controlar y realizar Disminuir el ((N° de Actividad

y que presten  |seguimiento a los tiempo de procesos implementada y en

*| 1 Ary . . .z . .z .

Mejorar la merito tiempos de ejecucion tramitacion en el tramitados < desarrollo
percepcién de HHELIYE; de los tramites 100% de los entérminos | = permanente
transparencia e ejerciendo las  [yrocedimentales procesos enla 5
integridad de las facultades dentro de las etapas recibidos en las vigencia S
|n:st|tlu<:|ones otorgados por 1a |ge cobro persuasivo y vigencia 2020, 2020/Node | ©
pL!bllcas y ) Ley para el cobro coactivo seglin en comparacion procesos %
privadas del pais. recaudo d_e los términos previstos a la vigencia recibidos en 8

TETHERE dlrecfta Y |en la Normatividad 2018 la vigencia 5
sin que medie | igente, 2020)*100) | @
intervencion 2z Vs (N° de = ol o
judicial, de las e ] 13 3
LRI @ | 1009 |Procesos w | 2| [s0%
obligaciones a S tramitados [a) 3|28
[=]
favor de la o en términos <
Contraloria enla E
General de vigencia %
Boyaca. 2018/Node | &
procesos >
recibidos en ko]
la vigencia 8
2018)*100)) o
[a)
Realizar las acciones Hacer un (No de titulos Actividad en
necesarias para inventario de entregados < ejecucion.
entregar los titulos titulos de segln >
judiciales que no han deposito judicial inventario 5
sido conferidos a las que se a corte 1°, é
entidades afectadas encuentren en el 2°, 3° O
g por detrimento archivo de la y 4° trimestre %
5 patrimonial. direccion de 8
g asi como en los 2020/N° 5
(@) = expedientes de de titulos 2}
= IS los & pendientes L lole
O Z procesos activos | § | 10909 |de E ‘g ﬁ 50%
g Plan o para su = entrega a S| &
o |anual $ entrega o segun §
% | oper = inventario a =
Z ativo % corte 5
a |dela < 1°,2°,3%y g
< [depe E 20 °
5 nden 5 trimestre de ke
x | ca ° 2020 =
W c O
o e} )*100 %
> 8 5
O
O
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8 llevar a cabo Actividad no
. T )
14 jornadas as ejecutada.
= trimestrales de < 5
entrega 5 6(
de titulos previa % rs} s | g
convocatoria a S | 100% o (Z) R I
las 2 OL[5| 9
. S zO0| S |0
entidades o o 9
afectadas 8 8
W o
xS
=) el
Tramitar dentro de los Tramitar el 100% (No de Actividad en
términos legales las de las solicitudes solicitudes cumplimiento
solicitudes de de liquidacion, de continuo y
liquidacion, peticiones, liquidacion, permanente
peticiones, recursos y recursos y peticiones,
excepciones que se excepciones que recursos y
presenten dentro de se presenten excepciones
los diferentes dentro de los que
procesos de cobro diferentes se presenten
coactivo procesos de dentro de los <>E
cobro coactivo diferentes =
procesos de g
cobroA o
coactivo z
tramitados / 8
No o
[a}
de @
o solicitudes T
g de =] ISR
g | 100% liiquidacion, | W | g | g |90%
g peticiones, ;: I s
recursos y =
excepciones é
que o
se presenten| O
dentro de los | &
diferentes O
O
procesos de ]
cobro @
coactivo g
recibidos)*10
0
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*Lograr que los Asegurar la Realizar sesiones de Programar, (No de Actividad No
colombianos asistencia capacitacion con las formular, ejecutar sesiones cumplida
denuncien los juridica, parala |dependencias para y Programadas Como actividades se
actos de defensa de los |unificar criterios y realizar , formuladas, programo la
corrupcioén de los intereses de la  |estandarizar el seguimiento a ejecutadas y realizacion de dos
gue sean CGB, procedimiento, en una con capacitaciones
testigos. vigilando que se |cuanto al tramite sesion de seguimiento virtuales, una en el
realice en probatorio y alcance asesoriay realizadas / mes de julio y la otra
*Garantizar la acuerdo con la |legal de este en las capacitacion con No de < en el mes de
efectividad en la normatividad investigaciones de fines de sesiones % o Noviembre, en la
investigacion y vigente que trata la ley 610 actualizacion y Programadas| ‘F g actualidad se esta
en la sancién de de 2000 unificacion de L'%J , formuladas, 2 IS4 ﬁ prepa- rindo la
la corrupcion y criterios. < ejecutadasy | < Q| capacitacion, ya se
= [ o
disuadir a 1 E 100% |con o) 3|35 cuenta con el listado
quienes planean (8} seguimiento & g _% de funcionarios y sus
cometer delitos % programadas | £ S |2 cuentas de correo o
de corrupcion. o )*100 <ZE Il WhatsApp para
o = enviar el link de la
*Mejorar la g capacitacion virtual
percepcion de se esta concertando
transparencia e con el secretario
integridad de las general la fecha
instituciones utilizando la
publicas y aplicacién zoom.
privadas del pais.
*Mejorar la
eficiencia 'y
productividad en Representar, asistir y Representar, (No de Actividad en
la gestion y las responder por el asistir y procesos desarrollo
capacidades de tramite de los responder por el judiciales permanente. Se
las entidades procesos judiciales de tramite tramitados asigno a cada
publicas. la entidad del 100% de los en términos funcionario un
procesos de Ley/ No numero de procesos
*Meiorar la judiciales de de procesos determinados el cual
)
interaccion entre a entidad en judiciales estara a su cargo
I tidad dicial 1
entidades términos iniciados de desde el inicio y hasta|
publicas y de Ley lo que la el fin del
ciudadanos. contraloria procedimiento; se
es parte < creo una base de
como % ° datos digital para
demandante 'z B cada uno de los
i ¢} 2 IS4 ‘; procesos en el cual
';_:’ demandado)* &( & E se verificaran
1 Z | 100% 100 o 315 i términos, avance y
[s) m g % contingencias entre
< (“3: 2 S |2 otros; se creo una
O o < o [ agenda electrénica en
Q > | o
i o ] la cual se programan
g 8 iC las actividades
5 w 8 o juridicas tales como
a LIDJ § términos de
g < 14 presentacion de
s : $ recursos, fechas de
| o = audiencias, y demas
219 o actuaciones
a5 < judiciales.
< o §
S| & o
S |9 5
L =
< £~
(@] S @2
z o
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; Actualizar e Redactar y Porcentaje Actividad en
g implementar el presentar para de avance desarrollo. Como
o reglamento interno su aprobacion y en redactar y actividades, ya se
del comité de promulgacion el presentar redacto6 el reglamento
conciliacion manual de para su interno de
reglamento de socializacion 8 conciliacion, se
comité de através de a Q present6 al comité
conciliacién de la resolucion GD: s | 8 directivo y fue
CGB, por medio | Y4 correspondie | = S g aprobado mediante
de una ff nte, el é 2 o comité técnico de
resolucion E 100% [Reglamento 8 g g 50% |conciliacion 001 de
interna. g): de comité de % E .g 2020; se enviaré al
g_) conciliaciéon < g ] despacho de la
<Z( & | B sefiora contralora
O 8 para que le sea
"o" asignado namero de
resolucion y se
proceda a la firma y
publicacién.
Consolidar analizar y Consolidar (No de Actividades en
emitir concepto sobre analizar y emitir conceptos de desarrollo. Se creo
las urgencias concepto del urgencia una base de datos
manifiestas 100% las manifiesta con todas las
decretadas por los urgencias emitidos /No urgencias manifiestas
municipios manifiestas de urgencias y se asignaron a
decretadas por manifiestas funcionarios
los municipios decretadas especificos para que
por los < respondan por ellas y
municipios)*1| © ° realicen los
00 % 1 8 procedimientos
w 2 § g pert.lnentes; se han
< < Q| realizado el 30% de
E % 3 % las proyecciones de
w | 100% b o | € [100% - .
) 0 = actos admlr_n,stratllvos
g 2 s |2 de aprobacién e in
o % S aprobacion de las
5 = declaratorias; con
i base en las ultimas
© sentencias del
tribunal contencioso
administrativo.
*Lograr que los Acompafiar los [Formular, consolidar, soporte técnico (solicitudes Actividad en correcto
colombianos procesos ejecutar y realizar en el uso de de soporte cumplimiento en la
denuncien los institucionales y |seguimiento al Plan equipos de técnico sobre direccién de sistemas
actos de administrativos |Estratégico de las computo el uso de 0 se mantiene
corrupcioén de los de la Contraloria |tecnologias de la equipos <§’: constante
gue sean General de informacion (PETI) atendidas/tot |L|_J comunicacion y
testigos. Boyaca al de (%] atencion de los
implementando w solicitudes $ servicios de soporte
*Garantizar la las tecnologias 2 de soporte o que requieran los
efectividad en la de la informacion E técnico sobre 5 IS 8 funcionarios
investigacion y y las i 100% |el uso de Z | 5| g[3%
en la sancién de comunicaciones. o equipos 8 oo
la corrupcién y 8 allegadas a ;
disuadir a la (@)
quienes planean dependencia 8
cometer delitos )*100 %
de corrupcion. a
*Mejorar la
percepcion de
trancnarancia a




COMPONENTE

NACIONAL. COMPONENTE INSTITUCIONAL Meta Ejecucion n
L
ODS NO 16 m a2 o >
2 2 2 3 |3 2
- P %]
<2 9 [§]¢ 82 < 2 S S B <
06 I8 |22 o=z - s > o - ) I IR B ) =
ne sy |Z|a >00 = o8l © a o | E|E| 2 i
EQuwedq | o | Q EED Q S O = z e |lo |5 | 7]
<Saore |2 |2 wk s = = < S5l £ € |s|=] 2 %
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52 9 [a | =z OFF = o S O s [2| =
w 5 g o) 5 7 (£ [a] £ )
o [a) a u z o 3 L
|nktAeg‘;,r’;5ad Id('auI;s soporte técnico (Solicitudes Actividad en
instituciones en el uso de de soporte cumplimiento. Se ha
piblicas y correo técnico sobre realizado el constante
privadas del pais electrénico uso de %) soporte para
' correo < requerimientos de
=
*Mejorar la electrénico E soporte en la
eficiencia y atendidas 2} plataforma de correo
productividad en w /total de 3 electrénico y
- 2 ici o ificaci
la gestion y las |<—( Zohcnudes 2 ol o notlflcauqnes por
) = e soporte O Q| w este medio.
capacidades de 100% |, .. . = : 5 | 33%
: o ® [técnico sobre| Z 5|3 °
las entidades Q p O S| 8
publicas. g_) gz?res =
z
) electrénico ‘O
?*Mejorar,la allegadas a 3
interaccion entre a i
entidades ) ox
piblicas y d*el%e(:)ndenma [a)
ciudadanos. & )
)
*Promover que <§‘:
mas empresas o actualizacion de (Solicitudes se han actualizado
adopten 8 la pagina web sobre todos los informes,
tecnologia de Z www.cgb.gov.co actualizacion &% documentos y demas
punta. g S de pagina < informacion que al
"-'DJ & web E diferentes
*Incentivar la %) § atendidas E dependencias
innovacion de las g o /total de 0 solicitan que se
empresas 9 $ Lj?J solicitudes g coloquen en la pagina
[e) I = sobre sobre 8 218 web www.cgb.gov.co
5 % & | 100% |actualizacion > % $ 33%
w < Q de pagina 2 S | o
v S ] web =
< = o z
4 ° allegadas a ¥e)
a = la 9
o} 3 dependencia | W
Q L )*100 -
Q o a
i}
'_
<
o4
&
u Verificacion del (No de Actividad en
<Z£ uso del internet controles de cumplimiento. Se ha
a calidad del % realizado el soporte
servicio y < de servicio de
uso E internet, garantizando
adecuado del '(B el servicio en las
internet ] instalaciones de la
"ﬁ aplicados/ g contraloria... todo de
E No de 8 218 la mano de la
i | 100% [controles de > % 3 33% [empresa que provee
e calidad del & - | 0 el servicio
Q servicio y =
uso %
adecuado del| ©
. O
internet i}
requeridos)*1 %
00
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apropiacion de (No Actividad en
las tecnologias asesorias cumplimiento. Se ha
de la informacion sobre uso brindado la
y adecuado de informacion y
comunicaciones las %) capacitaciéon en TIC a
herramientas é los funcionarios que
TIC con que E han requerido de esta
cuenta la % informacion
entidad
L L
< realizadas/N o
= ¢ < o | 2
S o 0 asesorias 3} S I ce
5 100% |sobre uso 3 s |8 0
% adecuado de o -e
a las =
herramientas | 'O
TICconque | 3
i}
cugnta la @
entidad a
requeridas)*1
00
Formulacion, responsabilidade (No de Actividad en correcta
2 consolidacion, senla actividades ejecucion. Se le hace
= ejecucion y administracion de para referencia a los
|"'_J seguimiento la informacion garantizar el directivos y
% anualmente, de un uso funcionarios la
w lan de tratamiento responsable importancia de
p! P! p
2 de riesgos de dela 2 trabajar por los
O seguridad y informacion b canales
5 privacidad de la de la entidad | institucionales donde
E informacion. realizadas/N % se garantiza la
z L ode W autenticad de la
o) ] L =) . ;g
5 % '<_( actividades < o | o informacion
= N N
g2 Z | 1000 (P28 S 12| |20%
o 3 [3) garantizar el ) S| 8
o 4 % uso =
8 o responsable =
= de la ‘8
3 informacion 8
) de laentidad | o
[a) requeridas)*1| O
S 00
Q
s g
@ &
o S
> g
<DE [
[a)] $ Actualizacién y Politicas de g Actividad en
% IS4 socializacion de seguridad de | « cumplimiento; se han
8 3 las politicas de w la % " actualizado los
%) g seguridad de la 'E informacion 8 <|l oo informes en la pagina
W 5] informacion Z | 1009 [socializadas | = ﬁ Q ‘?‘8 309 |Web
8 3 g gals |6
2 S Q g @
=1 O
w A o
@ o ox
W [a)
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8 Identificacion de Riesgos Constantemente, Se
E riesgos identificados - identifican las
w [a) falencias de TIC,
= < i
2 w R} segurlda_d y software
I;: 2 Z w0 de la entidad.
& = {& <§( ISR Actividad en
" i 100% CE| < | g |33%|ejecucion
x 2|~ |B
z o o
3 = Q
i}
. x
[a)
seguimiento a los (Controles < Se identifican riesgos
riesgos " ejecutados/C % - y se proponen
2 pntrqlgs 8 <§( squugnes para las
E identificados) | - I | | & falencias. Actividad
i 100% (*100 Z6| 5 | g |25%|enejecucion
x on|l~ | B permanente.
o ouw
o ya)
@
[a)
Formulacion, divulgar el plan Plan de < Actividad
consolidacién, de seguridad y seguridad de | © desarrollada, se
ejecucion y privacidad de la 4 la 5 2 publica en la pagina
seguimiento informacion 2 informacion | & E 218 web de la CGB
anualmente, de un E 100% [divulgado % '(7) % $ 33%
plan de seguridad y (n':) oo~ | O
. w
Prlvaadgq de la Q on
informacion. ox
=)
identificacion de Riesgos 6 Actividad en
riesgos w identificados | = (, ejecucion
2 ES ° permanentemente, la
= , EE| & | § | 40 [dentificacion de
s 100% owl|l s |8 30% |talencias se
x o~ |° comunican en comité
(@] o w X .
o w o directivo
@x
0
publicacién de Politicas de 8 Actividad en
= los mecanismos | |, seguridad de [ = cumplimiento con
‘0 y politicas de < la & <§( publicaciones en
Q seguridad dela | & . informacion | = w 8 8 . pagina web de la
2 informacién en la [ 100% fenjacee (& @ | 5 | 8 | 33%|[ces
e CGB z publicadas 8 $ o | e
P L a wa
< 8 o
— =] o
0] P P}
"5 5 seguimiento al (No de Actividad en
<o( = cumplimiento de seguimientos ejecucion con
a < las politicas de de las dificultades por temas
2 s seguridad de politicas de de pandemia, es
> g informacion seguridad de 2 complicado hacer un
x o la g seguimiento estricto
> q>) informacion '(5 de la seguridad de la
2 = realizados/ 7 informacién
2 2 4 No de ]
x B 2 o B
S 14 = seguimientos| < o | o
V] (O] z o, |de | O o N
o i@ | 100% |de las = c | g |15%
%) Q politicas de @) S|a
W @ : |
[a) (] seguridad de | ~
e z
z la
< . iy )
z informacion O
requeridos)*1|
00 ox
[a)
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mejoramiento (Planes de Actividad en
segun riesgos mejora w cumplimiento, se
encontrados formuladosy | o solucionan los riesgos,
" ejecutados/P 5 de manera inmediata
2 lanes de Z 0 y si no es posible se
E mejora 8 ‘2( <SRN comunican a la alta
W | 100% |requeridos)*1 ; g % g 15% |direccion y se
8 00 (o) 0wl |Oo socializan con los
Q g directivos y
w funcionarios
ox
[a)
Administrar, evaluar, administrar los (No de Actividad en
dirigir y controlar los recursos actividades cumplimiento
sistemas informéticos tecnoldgicos con para constantemente, se
de la entidad, gue cuenta la administrar esta pendiente del
promoviendo el buen CGB los recursos buen funcionamiento
uso de los mismos tecnolégicos 2 tecnoldgico con que
con responsabilidad de laentidad | = cuenta la CGB
institucional. realizadas/N ”p—"
ode %
L actividades w
< ara =
= Pemini 5 |8]|%
Z | 100% |2 ministrar g DA PN
) los recursos | G s |2
< x o Tl ) [a)
G o tecnoldgicos | =
z g e delaentidad | =
o) £ requeridas)*1| ‘2
z 3 O
w 3 00 O
o x w
w — ©
la} [ =}
< ©
3 I}
w o
=
o
= IS
= >
< 8
u Gestionar, dirigir y S Desarrollar dos (No de Actividad en etapa de
o) administrar los Z proyectos que proyectos * planeacion para
<Z£ servicios de internet, 8 contribuyan a la delas TIC < proponer y desarrollar
T soporte técnico de mejora de los desarrollados E proyectos que
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