© CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA
RESOLUCION"No. ¥ &

Por la cual se convoca a la eleccion de los Representantes de los Empleados

ante la Comision de Personal de la Contraloria General de Boyaca y se
establece su procedimiento.

EL CONTRALOR GENERAL DE BOYACA
En uso de sus atribuciones constitucionales y en especial las conferidas por el
articulo 272 del a Constitucién Politica de Colombia, Leyes 42 de 1993, 330 de
1996, 909 de 2004, Decreto 1228 de 2005, Ordenanzas 038 y 039 de 2007,y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto No. 1228 de abril de 2005 reglamenta el articulo 16 de la Ley
909 de 2004, sobre las Comisiones de Personal.

Que en su articulo 1°. Dispone la conformacion de la Comision de Personal, la
cual debe ser integrada por dos (2) representantes de los empleados quienes
deben ser de carrera administrativa. No podran participar en la votacion los
empleados cuya vinculacion sea de caracter provisional o temporal.

Que los Representantes de los empleados en la Comision de Personal tendran
suplentes y seran elegidos para un periodo de dos (2) anos, conforme a lo
dispuesto en los articulos 14 y 16 del Decreto 1228 de abril de 2005.

Que segln lo dispuesto en el articulo 19 del Decreto 1228 de 2005, las
entidades deben convocar a eleccion de representantes de los empleados.

Que se hace necesario convocar a eleccion para nombrar los nuevos
representantes de los empleados ante la Comision de Personal de la Contraloria
General de Boyaca, por cuanto atendiendo la resolucion No. 616 del 06 de
septiembre de 2017, este periodo vence el 10 de septiembre de 2019.

Que en mérito de lo anterior se,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONVOCAR a elecciones de dos (2) Representantes y
sus Suplentes, de los Empleados de la Contraloria General de Boyaca, quienes
haran parte de la Comision de Personal de la Entidad, segun el siguiente
procedimiento:

1. La Convocatoria se divulgara a partir del 24 de julio de 2019, a traves de la
cartelera de la Direccion Administrativa y Nota Interna, por el tiempo que
dure el proceso electoral.

2. Los candidatos deberan inscribirse y acreditar los requisitos establecidos en
el articulo 6°. Del Decreto 1228 de 2005 ante la Direccion Administrativa de
la Contraloria General de Boyaca, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la divulgacién de la convocatoria, es decir entre el 25 y el 31 de
julio del afo en curso, en el horario de 8:00 a.m a 12:00m. y de 2:00 p.m a
6.00 p.m.
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2.1 Si dentro de dicho término no se inscribieran por lo menos cuatro (4) candidatos
o los inscritos no acrediten los requisitos exigidos, este se prorrogara en cinco
(5) dias habiles mas, comprendicos entre el 01 y el 08 de agosto de 2019.

2 2 Sj al vencimiento de la prorroga continuaren algunos de los hechos previstos en
el paragrafo anterior, los Representantes de [0s Empleados y sus suplentes
seran designados por el Contralor General de Boyaca mediante acto

administrativo.

3. La solicitud de la inscripcion se hara por escrito y contendra el nombre y
apellidos completos del candidato, documento de identidad, manifestacion
expresa de que retine los requisitos y firma del candidato como garantia de
seriedad de la inscripcion; ademas de lo anterior presentar una fotografia en
blanco y negro de 2.0 x 2.5 cm.

4 La Direccion Administrativa a partir del dia habil siguiente al vencimiento del
término previsto en esta Resolucion para la inscripcion de los candidatos
divulgara ampliamente la lista de los candidatos inscritos que hubieren
reunido los requisitos exigidos.

5 |La Direccion Administrativa organizara una mesa de votacion debidamente
numerada, la cual se ubicard en el pasillo del quinto piso de la Entidad,
garantizando a los empleados publicos de la Contraloria General de Boyaca
el ejercicio del derecho a votar.

6 La Eleccion sera vigilada por los Jurados de Votacion designados a mas
tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la divulgacion de la lista
de candidatos inscritos a razéon de tres (3) principales, quienes actuaran
respectivamente como Presidente, Vicepresidente y Vocal.

6.1 La designacion de los Jurados de Votacion se hara por parte de la Direccion
Administrativa y la notificacion se efectuara mediante la publicacion de la lista
respectiva el dia habil siguiente a su designacion.

7 En cada mesa de votacién deberan estar presentes los jurados de votacion
designados quienes tendrén las funciones establecidas en el articulo 9 del
Decreto 1228 de 2005.

8 La Direccion Administrativa publicara durante los dos (2) dias habiles
anteriores a la eleccion, la lista general de votantes con indicacion del
documento de identidad.

9. Las votaciones se efectuaran el dia 05 de septiembre de 2019, las cuales se
abriran a las 8:00am y se cerraran a las 12:00m.

10 Para el acto de votacion, el elector presentara al Jurado de votacion como
unico documento de identificacion la cédula de ciudadania, la cual se
confrontara con la lista de sufragantes, procediendo secretamente a efectuar
su voto en el Tarjeton que se disefie para tal fin. Depositado el voto en la
urna, el Jurado hara el registro correspondiente.
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11.Cerrada la votacion uno de los miembros del jurado contara el numero total
de sufragantes, dejando constancia en el acta de escrutinio y en el registro
general de votantes, procediendo a abrir pblicamente la urna'y contado uno
a uno los tarjetones en ella depositados, sin desdoblarios.

11.1 Si el numero de ellos superare el numero de empleados publicos que
sufragaron, se introduciran de nuevo en la urna y se sacaran al azar tantos votos
cuantos sean los excedentes y sin desdoblarlos se incinerarén en el acto,
dejandose constancia en el acta de escrutinio.

12.Los Jurados procederan a hacer el escrutinio y a anotar en la
correspondiente acta, el numero de votos emitidos a favor de cada
candidato, asi como el de los votos en blanco.

12.1 El acta de escrutinio sera firmada por los jurados de votacion y entregada a la
Direccion Administrativa.

13. Para efecto del computo de los votos, los jurados solo tendran en cuenta los
que permitan identificar claramente la voluntad del votante, dejandose de
computar los tarjetones marcados con mas de un candidato o aquellos
ilegibles.

14.Una vez terminado el escrutinio se leera el resultado en voz alta y se
introduciran en un sobre los votos y los demas documentos utilizados
durante la votacion, separando en paquete especial los que no fueron
computados, pero que deberan introducirse en el mismo, certificandose su
contenido con la firma de los integrantes del Jurado, los cuales entregara el
Presidente a la Direccién Administrativa, dejando constancia escrita de ello.

15.El escrutinio general se llevara a cabo el mismo dia de elecciones, es decir,
el dia 6 de septiembre de 2019, en la Direccion Administrativa de la Entidad
a las 2:00 p.m. publicandose por la Comisién Escrutadora integrada por el
Contralor General de Boyaca o su delegado y por dos (2) representantes de
los electores de la Entidad, actuando como Secretario de la Comision

Escrutadora el Director Administrativo.

16.Los candidatos en el acto mismo del escrutinio general, podran formular
reclamaciones en forma verbal o por escrito a la comision escrutadora al
recuento de votos, cuando en las actas de los jurados aparezcan tachaduras
o con enmendaduras en los nombres de los candidatos o en los resultados
de votacion.

16.1 La Comision Escrutadora ademas de los eventos previstos en el articulo
anterior, podra recontar los votos cuando existiere duda sobre la exactitud de los

computos hechos por los jurados.

16.2 Resueltas las reclamaciones o solicitudes, la Comision Escrutadora declarara
electos a los representantes de los empleados ante la Comision de Personal y sus
respectivos suplentes, para lo cual se levantara un acta que contendra un resumen

de lo acontecido.
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17. Seran elegidos como Representantes de los Empleados ante la Comision de
Personal de la Contraloria General de Boyaca, los candidatos que obtengan
mayoria de votos validos y como suplentes quienes obtengan la tercera y

cuarta votacion.

18. Si el numero de votos a favor de dos (2) © mas candidatos fuere igual, la
eleccién se decidira a la suerte, para lo cual se colocaran en un sobre las
papeletas con los nombres de los candidatos que hubieren obtenido igual
numero de votos de las cuales se sacara una por parte de la Oficina de
Control Interno, declarandose electos los nombres de los candidatos que

aparezcan en dicha papeleta.

18.1 Para la definicion de las suplencias, se utilizara igual procedimiento, si a ello
hubiere lugar, dejandose constancia en el acta de escrutinio.

19. Los Representantes de los Empleados ante la Comision de Personal de la
Contraloria General de Boyaca y sus suplentes, seran elegidos para un
periodo de dos (2) afos contados a partir del 11 de septiembre de 2019.

20. Las situaciones que surjan y no estén contempladas en la presente
resolucion, se resolveran o tramitaran de acuerdo con las normas que

reglamentan lo pertinente.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/'/ - \l

C i . /

/_.,,-’ r-/ '.I : 2 \/
PABLO AUGUSTQ GUTIERREZ CASTILLO

/ Contralor General de Boyaca

/
/

Reviso: LUZ ANGELA GARCIA GALINDO

Directora Administrativa
) d & 7
Aprobo: DIANA CAROLINA MORA LOPEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Elaboro: Martha Hernandez C.
Secretaria Ejecutiva
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