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RESOLUCION No. 27
(31 de enero de 2024)

“Por la cual se adopta el Plan Anual Operativo de la Contraloria General de
Boyaca, para la vigencia 2024”

EL. CONTRALOR GENERAL DE BOYACA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 272
de la Constitucién Politica de Colombia, Ley 42 de 1993, Ley 330 de 1996, Ley
617 de 2000, ordenanzas 038 y 039 de 2007, y

CONSIDERANDO:

Que la Contraloria General de Boyaca, mediante acto administrativo No 154 de 30
de marzo de 2022, adopto el Plan Estratégico Institucional “Control Fiscal Desde los
Territorios” periodo 2022-2025.

Que en dicho acto administrativo se trazaron los objetivos y los lineamientos a
desarrollarse en el término de ejecucion de este, de lo se puede destacar:

¢ Ejercer el control fiscal y ejecutar un Proceso Auditor de forma efectiva.

e Ejercer control macro fiscal a los entes vigilados del Departamento de
Boyaca, a fin de fortalecer la eficiencia en el manejo de los recursos del sector
publico.

» Ejercer el control fiscal ambiental evaluando a los puntos y sujetos de control
sobre las inversiones y gestion desarrollada en pro del mejoramiento del
ambiente, como del uso racional a los recursos naturales.

o Adelantar el procesc’ de responsabilidad fiscal en cumplimiento de la
normatividad vigente, buscando el resarcimiento del dafio patrimonial
causado al Estadoc.

¢ Planear, ejecutar y verificar politicas y programas del Modelo integrado de
Planeacion y Gestion, de participacion ciudadana y direccionar el proceso de
gestion documental de la Entidad de acuerdo a fa normatividad vigente y las
potiticas institucionales.

e Planear, desarroilar, evaluar y administrar la gestion del talento humano,
gestion financiera y de bienes y servicios, a través de las estrategi
establecidas por la Contraloria General de Boyaca, en el nl%r)y e los

lineamientos del MIPG, contribuyendo al mejoramiento de acidades,
conocimientos, competencias y calidad de vida, en aras de la Creacién de

valor ptiblico. \
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e Asegurar la defensa técnica judicial de la Entidad y poner en marcha las
directrices que en materia de prevencion del dafio antijuridico se
establezcan por parte de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado.

o Acompafiar los procesos institucionales y administrativos de la Contraloria
General de Boyaca implementando las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

» Cestionar el cobro de las obligaciones fiscales y administrativas de
competencia de esta dependencia, contenidas en actos administrativos que
por su naturaleza se consideren titulos ejecutivos y que presten mérito
ejecutivo, ejerciendo las facultades otorgadas por la Ley para el recaudo de
manera directa y sin que medie intervencién judicial, de las obligaciones a
favor de la Contraloria General de Boyaca.

Que en atencion a dicho Plan Estratégico las diferentes dependencias de la
Contraloria General de Boyaca, quienes desarrollan accicnes para el cumplimiento
de su mision, planificaron y proyectaron las actividades del control fiscal a
desarrollarse en la vigencia 2024, lo cual fue socializado y aprobado en Comite
Institucional de Gestién y Desempefio, el dia 31 de enero del afio en curso segun
acta No. 01 del afio en curso.

Que la suma de dichas estrategias formuladas con la participacion activa de las
dependencias permite consolidar el Plan Anual Operativo para la vigencia 2024,
como herramienta de navegacién basica para el ejercicio del Control Fiscal, que
garantice el cumplimiento de los objetivos institucionales de forma oportuna,
eficiente y eficaz.

Que el presente Plan Anual Operativo se convierte en instrumento de medicion de
la gestion y resultados de ia Entidad, lo que permitiré al fin de su vigencia evaluar el
cumplimiento de los objetivos trazados por la Contraloria General de Boyaca y
detectar las deficiencias que el 6rgano de control incurre para su mejoramiento
continuo.

Por lo anterior, el Contralor General de Boyaca,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Addptese el plan anual operativo de la Contraloria General
de Boyaca para la vigencia fiscal 2024, segln los objetivos estrategicos, las metas
y actividades propuestas en el Plan Estratégico Institucional 2022-2025 “Control
Fiscal Desde los Territorios”, el cual se describe en el documento anexo que se
entendera parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. La presente Resolugiéfi puede ser'pbjeto de modificacion
durante la vigencia 2024, a peticién de lagdependencias o giudadania en general,
cuando las necesidades y exigencias de la entidad asi lo requi
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ARTICULO TERCERO. Cada dependencia involucrada tendra la responsabilidad
de supervisar la ejecucion de sus objetivos, debiendo consolidar los resultados
trimestraimente, presentando el informe a la Oficina de Secretaria General guien

JUAN PABLO CAMARGO GOMEZ
Contralor General de Boyaca

Proyectd: Edwin Fernando Rico Vi
Revisd: David Suéinaz Gémez d
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