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CARTA DE PRESENTACION AL INFORME DEFINITIVO DE LA
AEF

Tunja, Diciembre 27 de 2023

Doctora

ILSE CAROLINA SANCHEZ MANRIQUE
Gerente

E.S.E. Hospital San Vicente de Padl
Paipa (Boyaca)
gerencia2020@hospitalpaipa.qov.co

Asunto: Informe Definitivo de la AEF
Respetada Doctora,

La Contraloria General de Boyaca, con fundamento en las facultades otorgadas en los
Airticulo 267 y 268 de |la Constitucion Politica, Decreto 403 de 2020, y ley 330 de 1998, ha
llevado a cabo esta Actuacién Especial de Fiscalizacion a su Entidad, de conformidad con
las Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores -(ISSAI"), emitidas
por la Organizacion internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI3), y
segun [o establecido en el la Resolucion Interna 576 de 2022, “por la cual se adopta la Guia
de Auditoria Territorial en el Marco de las Normas Internacionales — ISSAl - GAT a la
version 3.0" y la Resolucién Interna 578 de 2022 por la cual se implementa la Actuacién
Especial de Fiscalizacién.

La responsabilidad de este Ente de Control, es emitir un informe que contenga las opiniones
sobre si e asunto auditado cumple en todos los aspectos significatives=demsenformidad con
las normas aplicables, asl como emitir un concepto sobre Control Fiscal Interno de sy
Entidad, en relaciénf las actividéfeﬁ;_'ﬂnvorucr,aflas en el asunto evaluado.

Para este caso, y de acuerdo™a las competencias otorgadas a la Direccién Operativa de

. Control Fiscal y a la Secretaria General de la Contraloria General de Boyacd, se realizg

* ISSAIL: The International Standards oféllﬁeme Audit Institutions,
“ INTOSAL: International Organisation of Supreme Audit Institutions,
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AEF a los hechos especificos que fueron puestos en conocimiento por la Contraloria
General de la Republica mediante oficio N° 2023EEQ179787 y que alude a presuntas
irregularidades relacionado con la aparente suscripcién injustificada de seis (6) contratos
para proveer de médicos especialistas las areas de medicina interna, urgencias, pediatria
y radiologfa en la Empresa Social del Estado — E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de
Paipa.

Como parte de la auditoria y de conformidad con las 1SSAl, este Ente de Control aplica
juicio profesional, mantiene una actitud de escepticismo profesional durante el desarrollo
de la Actuacién Especial de Fiscalizacion, cumpliendo con los requerimientos de ética en
relacién con la independencia.

La Contraloria General de Boyaca comunicé oportunamente a la Empresa Social del Estado
- E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de Paipa, el alcance, la duracion y los parametros
legales y de procedimiento a tenerse en cuenta para la realizacion de esta actuacion.

Por tal razén, es obligacion de esta Contraloria, expresar con independencia los resuitados
obtenidos mediante el presente informe del proceso auditor llevado a cabo a su Entidad por
los hechos concretos analizados en esta AEF; en los que se incluyé examen de las
evidencias y documentos que soportan el asunto auditado, asi como la observancia ai

Vale la pena indicar que, los datos glie se presentan en este informy se encuentran
n los archivos
fisicos y digitales de la Direccién Operhtiva de Control Fiscal de la Contralpria General de

Boyaca.

Cordial saludo,

JUAN PABLO CAMARGOGOMEZ
Contraior General de Boy=8a
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1. ANTECEDENTES Y ENFOQUE

El dia 17 de octubre de 2023, ia Contraloria Delegada para el Sector Salud de la
Contraloria General de la Republica, allegé oficio N° 2023EE0179787 por medio del
cual realizd el traslado por competencia de la comunicacion anénima SIPAR N°
2023-283968-82111-SE / SIGEDOC con radicado N° 2023ER0174500, en ia cual
se indica lo siguiente:

"(..) Traslado Solicitud Con Radicado N. 202342402256792 | Radicado No.
202342401897801 Ministerio de Salud y Proteccién Social (..)"

"(...) Asunto: GASTO INNECESARIO DE RECURSOS PUBLICOS (...)"

"(...)En la ese hospital san Vicente de Paul de Paipa Boyaca Colombia actualmente gerencias
por fa dramatico inseguridad Carolina Sénchez quien luego de hablar con los trabajadores
indicando que no existian recursos suficientes y que el hospital estaba con un balance
negativo se inicié un aumento injustificado en la contratacién sabiendo de antemano gue se
trataba de una ese de primer nivel se pasé de tener médicos para el servicio de urgencias a
tener mas de 6 especialistas en el drea de medicina interna urgencias pediatria radiologia,
sin disponibilidad fodos fos dias como se prometié en redes sociales y videos institucionales.
Ademads, se cuenta con servicio de hospitalizacion ef cual asignado solo tiene un médico en
el dia quedando expuesto los pacientes en la noche ya que a pesar de ser solicitado por ef
personal no se logrd conseguir aval para un médico en la noche feriendo el personal en la
institucion (...)"

Analizada la comunicacion anteriormente referida, la Secretaria General de la
Contraloria General de Boyaca, identificé que en ella se aluden aparentes hechos
constitutivos de presuntas irregularidades de caracter fiscal por la suscripcion
injustificada de seis (6) contratos para proveer de médicos especialistas las areas
de medicina interna, urgencias, pediatria y radiologia en la Empresa Social del
Estado — E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de Paipa.

De lo anterior concluyendo que se esta ante el escenario de una presunta gestion
fiscal irregular, por tal motivo, el Contralor General de Boyaca mediante oficio del
30 de octubre de 2023, autorizé a la Secretaria General de I3 CGB iniciar Actuacion
Especial de Fiscalizacién - AEF para el caso expuesto, que comporta relevancia
fiscal y se ordené a la Direccidn Operativa de Control Fiscal incluir en el Plan de
Vigilancia y Control Fiscal Territorial PVCFT Vigencia 2023, de conformidad con las
Resolucion interna N° 576 del 13 de diciembre de 2022 por la cuales se adopta la
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Guia de Auditoria Territorial en el Marco de las Normas Internacionales — ISSAI -
GAT a la version 3.0’ y la Resolucion Interna 578 de 2022 por la cuai se implementa
la Actuacién Especial de Fiscalizacion.

Una vez revisada la informacién preliminar suministrada por el Sujeto de Control, se
procede al desarrollo de la presente Actuacion Especial de Fiscalizacion -AEF por
el equipo Auditor designado para tal fin, el cual adelanté el examen a los
fundamentos facticos relevantes, estableciendo un concepto basado en acervos
probatorios y razones juridicas.

ENFOQUE DE CUMPLIMIENTO: Para el presente caso, este Ente de Control Fiscal
se centrara en realizar e! analisis y estudio de los hechos relacionados con las
presuntas irregularidades que se habrian presentado en la E.S.E. Hospital San
Vicente de Patl de Paipa en la aparente contratacién injustificada de seis (6)
médicos especialistas, lo anterior, a efectos de proporcionar una seguridad
razonable sobre el asunto en mencion.

2. OBJETIVOS DE LA AEF
2.1. OBJETIVO GENERAL

Determinar la existencia de un presunto detrimento patrimonial de los recursos
publicos de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - E.S.E. HOSPITAL SAN
VICENTE DE PAUL DE PAIPA, por la aparente suscripcién injustificada de seis (6)
contratos para proveer de médicos especialistas ias areas de medicina interna,
urgencias, pediatria y radiologia de dicha entidad, sin disponibilidad diaria de
atencién a los usuarios.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.2.1. |dentificar los procesos contractuales aludidos por el denunciante, los cuaies
guardan relacion con la vinculacion de seis (6) médicos especialistas para las areas
de medicina interna, urgencias, pediatria y radiologia para la EMPRESA SOCIAL
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DEL ESTADO - E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA, bajo la
gerencia de la servidora pUblica Carolina Sanchez.

2.2.2. Analizar la necesidad, justificacion y planeacion tenida en cuenta por la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL
DE PAIPA, para la suscripcion de seis (6) contratos para proveer de médicos
especialistas las areas de medicina interna, urgencias, pediatria y radiologia de
dicha entidad.

2.2.3. Verificar la gestion fiscal dada por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO —
E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA a los recursos publicos
presuntamente destinados para la celebracion de seis (6) contratos para proveer
de médicos especialistas las dreas de medicina interna, urgencias, pediatria y
radiologia de dicha entidad.

3. CONCLUSIONES Y RESULTADOS
3.1. CALIDAD Y EFICIENCIA DEL CONTROL FISCAL INTERNO
3.1.1. Analisis

En cumplimiento del numeral 6° del articulo 268 de la Constitucién Politica de
Colombia, la Contraloria General de Boyaca, evalué los riesgos identificados por el
Equipo Auditor y los controles establecidos por la Empresa Social del Estado —
E.S.E. Hospital S8an Vicente de Pall de Paipa a dichos riesgos, conforme a los
parametros mencionados en la Guia de Auditoria Territorial — GAT.

3.1.2. Concepto sobre la calidad y eficiencia del CFI

Teniendo en cuenta, que los resultados obtenidos en la evaluacién al disefio del
control, se determiné un resultado de eficiente; y que la evaluacion a la efectividad
de fos controles arrojé un resultado efectivo: el equipo auditor teniendo en cuenta la
escala de valoracion establecida en la Gufa de Auditoria Territorial — GAT, dado
que, de acuerdo a los aspectos evaluables establecidos para la Actuacién Especial
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de Fiscalizacion, la calidad y eficiencia del Control Fiscal interno arroj¢ una
calificacién de 1.1, como se ilustra en el siguiente cuadro:

Tabla 1
Calidad y Eficiencia del Controf Fiscal Interno
| 1
VALORACION DISENO | RIESGO COMBINADO VALORACION CALIFICACION SOBRE LA
DE CONTROL - ! (Riesgo EFECTIVIDAD DE LOS CALIDAR Y EFICIENCIA DEL

EFICIENCIA | inherente*Diseno del CONTROLES CONTROL FISCAL INTERNOQ
(25%) control) {75%) DEL ASUNTO QO MATERIA
1.1
PARCIALMENTE
ADECUADO MEDIO EFICAZ e — -— -
EFECTIVO
Rangos de ponderacién GFl seqtin la GAT
De1.0a1s Efectivo
De>1.5a20 Con deficiencias
De>20a3.0 Inefectivo

3.2. TRAMITE DE LA ACTUACION ESPECIAL DE FISCALIZACION

En desarrollo de la Actuacion Especial de Fiscalizacién, el equipo auditor recaudé
las evidencias conducentes, pertinentes y Utiles que permitieran verificar y dar
respuesta de fondo a las conductas denunciadas, para lo cual solicité informacion,
se llevd a cabo visita fiscal y se recopilé fa documentacién gue en conjunto sirviera
de respaldo para el andlisis y conclusiones del caso bajo estudio.

Asi las cosas, esta Contraloria dando aplicacion a los parametros establecidos en
la Guia de Auditoria Territorial G.A.T. 3.0 en lo que respecta al trémite de la
Actuacion Especial de Fiscalizacion, se requiri6 a la entidad auditada para que esta
allegara la documental relacionada con el asunto objeto de andlisis; al respecto, la
sefiora llse Carolina Sanchez Manrique en calidad de Gerente de {a E.S.E. Hospital
San Vicente de Paul de Paipa, remitié mediante correo electrénico: certificado, oficio
y documentos contractuales que se relacionan en el acépite de anexos del presente
informe.
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Una vez examinada la documentacién allegada por parte de la Empresa Social del

Estado — E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de Paipa, el equipo auditor evidencia
fo siguiente:

1.- La E.S.E. Hospital San Vicente de Padl de Paipa, suscribié en la vigencia 2023 un
total de diez (10) procesos contractuales cuyos objetos se relacionan con la prestacion
de servicios profesionales de médicos especialistas de las areas de medicina interna,
pediatria, urgenciologia, radiologia e imagenes diagnésticas, asi:

Tabla 2
Procesos Confractuales Vigencia 2023
N RO N
HECTOR RUSH CAMARGD SARSMENTE 5 | MEDICOINTERMISTA | 4 MESES 110472023 1o/ps/2023
HECTUR HUGO CARMARGD SMIM;EN“!;} B 9’; .!‘;E_mcb FNTERNETA . 6 MESES - | __l-f;fﬂ‘Sf_Z;'i-_ | @ﬂm;ﬂ
oo omncasamers | s | mencowroms ST T
DAL AMDRES ROCHA, DU’Q.UE__— _ -T- _;Q_ . BAEEMCO I;HE;NEHT_A-_ _I o2l ‘ansli'm* A FHE Ry i —3‘;;;-
e P A O Attt | mica _ [ _ -
IEFEER ARTURD HIMENEZ DIAZ MAEDHED INTERMISTA CENSSTI L auogaees | sizeon
LE;‘;:;WH ALEXAMDRA BADMRDY CORDOHS, 36 Ml;l:wm - i |rh JI'WSSS - _;I;G_J;:i; i Lﬁ}:f‘;na‘s .
- 4 _ -——— e -t
KIFHEL GEMARD SAMEHE? biufiez 54 LRGENCIDLDGD {! & WEESES ALAOS/2003 2RS0T
CLARAIHES CORNEDOR CELY | i_z ] - PEUI;T_"UQ |’ 4;5_55 _ . ;17}01!1;3 _.b 160502
RADICIMAGENES APOYO DIRGHOSTICO 56 | w | _mﬁfﬁ;;:mw“ * _;M;s_ss_ ] u;z_r;& ‘ M_
T e g core l e el i e

Certificado cel 20 de diciembre de 2023, suscrifo por Leidy Garzon Guid — Subgerente E.S.E. Haspital San Vicente
de Paul de Faipa

Ahora, teniendo en cuenta que el hecho o asunto objeto de analisis en Ia presente
actuacion de control fiscal es “un aumento injustificado en la contratacién {...) sepasod
de tener médicos para el servicio de urgencias a tener mas de 6 especialistas en ef
drea de medicina interna urgencias pediatria radiologfa’; al respecto, el equipo auditor
comparo el nimero de profesionales vinculados a la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE
DE PAUL DE PAIPA en los dos semestres del afio 2023, concluyendo:
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i). No se identifico un incremento de médicos especialistas en las areas de pediatria,

urgenciologia y radiologia.

ii). En lo que concierne a médicos internistas, se registré un aumento en el numero de
profesionales, pasando de un (01) especialista en el primer semestre a tres (03)
especialistas en el segundo semestre del 2023, vinculacicnes que se realizaron

mediante ios siguientes procesos contractuales:

Tabla 3
Medicos Int_e_Tfstas Segundo Semestre ! De 2023 - E.S.E. _!-_!c_)fp:’ta! San Vicente De Paul De Paipa
N° DE ' OBJETO
_CONTRATO | ===
091 de 2023 PRESTACION DE SERVICIOS

‘. PAUL DE PAIPA".

FORMA DE PAGO

“EL  HOSPITAL  pagard  al
CONTRATISTA por las aclividades

| realizadas en la prestacion del servicio

COMO MEDICO INTERNISTA
PARA CONSULTAENLAE.S.E
HOSPITAL SAN VICENTE DE

correspondiente a la sumatoria de
actividades, horas y/o eventos
realizados por el contratista en
mensualidades vencidas, de la
sigulente manera: a.) Valor hora de
ASISTENCIA MEDICA

| HOSPITALARIA a SETENTA Y

CINCO MIL PESOS MCTE ($75.000) y
b.} Valor hora de CONSULTA
EXTERNA a SETENTA Y CINCO MIL
PESOS MCTE ($75.000): Las horas
deberéan presentarse debidamente
discriminadas y soportadas en ef
informe mensual junto con la factura. el
pago de seguridad social y demas
documentos que  sustenten la
gjecucion del contrato; lo anterior
esfara sujeto al visio bueno del
supervisor del contrato (...)"

“El HOSPITAL  pagaré al
CONTRATISTA por las actividades
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' "PRESTAR SERVICIOS realizadas en la prestacion del servicio |
ESPECIALIZADOS EN MEDICINA correspondiente a la sumatoria de
098 de 2023 INTERNA EN LOS SERVICIOS DE actividades, horas y/o eventos
URGENCIAS, CONSULTA realizados por el contratista en
EXTERNA Y HOSPITALIZACION | mensualidades vencidas, de Ia
PARA LA E.S.E HOSPITAL SAN | siguiente manera: a. ) Valor hora de
VICENTE DE PAUL DE PAIPA” | URGENCIAS a SETENTA Y CINCO
MIL PESOS MCTE ($75.000) b.) Valor
hora de CONSULTA EXTERNA a
SETENTA Y CINCC MIL PESOS
MOTE ($75.000) c¢.) Valor hora de
HOSPITALIZACION a SETENTA Y
CINCO MIL PESOS MCTE ($75.000);
(...) lo anterior estarg sujeto al visto
bueno del supervisor del contrato (...)"
- “El  HOSPITAL  pagard  al |
‘PRESTAR SERVICIOS CONTRATISTA por las actividades
ESPECIALIZADOS EN MEDICINA | realizadas en la prestacion del servicio
INTERNA EN LOS SERVICIOS DE correspondiente a Ja sumatoria de
URGENCIAS, CONSULTA aclividades, horas y/o eventos
EXTERNA Y HOSPITALIZACION | realizados por el conitratista en
PARA LA E.S.E HOSPITAL SAN | mensualidades vencidas, (...) o
110 de 2023 i VICENTE DE PAUL DE PAIPA" | anteriorestara sujeto al visto bueno del
superwsor del contrato ( )”
- ‘_‘ ‘EL  HOSPITAL pagara  al |
CONTRATISTA por las actividades |
‘PRESTACION DE SERVICIOS | realizadas en la prestacion del servicio
COMO MEDICO INTERNISTA ‘ correspondiente a la sumatoria de
115 de 2023 PARA CONSULTA EN LA E.S.E | actividades, horas y/o  eventos
HOSPITAL SAN VICENTE DE ‘ realizados por el contratista en |
PAUL DE PAIPA". mensualidades vencidas, (...) o
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2 - Frente a la necesidad y/o justificacion tenida en cuenta para la suscripcion de los
contratos relacionados en la (Tabla 2), la entidad auditada manifesté3:

*(...) Que el numero de especialistas, actividades, procesos, consultas y demas obligaciones
que hacen parte de los contratos con los Especialistas. fueron estipulados de acuerdo con
los estudios de conveniencia y demés estudios de oferta y demanda de la Entidad ( ..)".

Aunado a lo anterior, en el Oficio N° 200-71-02-0216 del 18 de octubre de 2023, la
gerente de la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA dando
respuesta a la queja S$-2023-004320-SALDPS de la Secretaria de Salud
Departamental, precis6 sobre este asunto:

Las especialidades reportadas se encuentran habifitadas en REPS desde los afios 2011, y
2020, y que progresivamente se han optimizado los tiempos de respuesta asi como el
respaldo necesario para los profesionales de medicina general en todas las modalidades, por
Jo cual para cptimizacion del recurso humano, asl como la permanencia del especialista en
ef municipio se programan dias y tiempos acorde al a OFERTA/DEMANDA de fa institucion

En cuanto a la disponibilidad de dichas especialidades esta se genera en relacion de las
necesidades del grupo de médicos generales para los respectivos servicios de consulta
extemna, urgencias y hospitalizacion, por lo que concertadamente se han organizado los
horarios y tiempos disponibles, lo cual responde a las carencias de la comunidad y de los
pacientes {...)"

{...)

Es de aclarar que se cuenta con horarios de 09:00 am a 09:00 pm y de 10:00 am a 10:00 pm
contribuyendo asi a que la atencion de fas consulfas en el servicio de urgencias se haga de
manera oportuna y con calidad, esto teniendo en cuenta que los médicos que llegan en ia
noche a cumplir su turno deben valorar y evolucionar a los pacientes que se encuentra en
observacién y hospitalizacién; asi mismo se cuenta con el médico rural quien esta en
disponibilidad, de acuerdo af lamado hecho por la jefe de enfermerla”.

(Subraya fuera del texto)

Corolario de todo lo anterior, el equipo auditor no logré identificar “un aumento
injustificado en la contratacién” por parte de la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE
PAUL DE PAIPA, que tenga relacion con ia vinculacion de médicos especialistas de
las areas de medicina interna, urgencias, pediatria y radiologia; toda vez que, Ia
entidad auditada en el trascurso de |a vigencia 2023, §). Vinculé a los profesionales en

3 ES.E. Hospital San Vicente de Paul de Paipa. "CERTIFICACION DE CONTRATACION DE ESPECIALISTAS DE ESE
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA”. 15 de diciembre de 2023,

“CONTROL FISCAL DESDE LOS TERRITORIOS" b
Carrera 9 N° 17 - 60 pisos 3y 4. Tunja - Boyaca 2 'a Wi
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diferentes periodos de la anualidad y ii). Para e! caso de los médicos [nternistas,
especialidad que cuenta con tres (03) profesionales desarrollando actividades en el
segundo semestre de 2023, se menciono que esto se da para garantizar la
permanencia del especialista en el municipio, mejorar la calidad de la atencién y segun
la oferta y demanda de los servicios* este ditimo aspecto, se encuentra
estrechamente ligada a ia forma de pago pactada en los respectivos contratos (Ver
tabla 3).

Asi las cosas, atendiendo a los parametros de la Actuacién Especial de Fiscalizacion
que se caracteriza por ser breve y sumaria con una respuesta rapida frente a un hecho
0 asunto especifico, se concluye en esta instancia que no se afecté el interés general,
la moralidad administrativa y el patrimonio publico con las conductas denuncias y
analizadas en el presente informe.

Por lo tanto, para esta entidad de control fiscal no existe reproche al respecto.
CONCLUSION A LLO LARGO DEL INFORME ANTES DESCRITO

Determinar y evaluar la condicidn v compararla con el criterio: En el presente
caso se encuentra que la condicién hace referencia a la consecuencia del presunto
yerro fiscal determinado segun el material probatorio allegado por la Empresa Social
del Estado - E.S.E. Hospitat San Vicente de Paul de Paipa, en el cual ho se evidencio
un presunto detrimento a los recursos publicos.

Verificar y analizar la_causa y efecto de la observacién: Se tiene como causa
presunta la suscripcién injustificada por parte de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
— E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA de seis (6) contratos para
proveer de meédicos especialistas las dreas de medicina interna, urgencias, pediatria
y radiologia de dicha entidad; al respecto, se encontrd que los procesos contractuales
que celebro la entidad auditada poseen sustento juridico y factico para su efectiva
realizacion.

* E.8.E. Hospital San Vicente de Paul de Paipa Oficio N* 200-71-02-0216. Respuesta a quefa Hospital San Vicente de Paul
de Paipa RAD QUYNE: §-2023-004320-SALDFS. 18 de uctubre de 2023,

“CONTROL FISCAL DESDE LOS TERRITORIOS” __®
Carrera 9 N' 17 - 60 pisos 3y 4. Tunja - Boyacé 2| @ a
7405880 ) f MJ by s
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Evaluar la suficiencia, pertinencia y utilidad de la evidencia: En relacion a fa
presente denuncia, se tiene como soporte el material probatorio allegado por la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO — E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE
PAIPA, que da cuenta de los presuntos hechos.

Suficiente: Se encuentra de acuerdo a lo analizado que la informacion recopilada
demuestra que no hay un detrimento fiscal relacionado con la suscripcion injustificada
por parte de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE
DE PAUL DE PAIPA de seis (6) contratos para proveer de médicos especialistas las
areas de medicina interna, urgencias, pediatria y radiologia de dicha entidad.

3.3. HALLAZGOS

El equipo Auditor ha determinado que no se encontraron situaciones que fuesen
calificables como hallazgos.
3.4. BENEFICIOS DE CONTROL FISCAL

El equipo Auditor no determino beneficios de control fiscal.

4. TABLA RESUMEN DE HALLAZGOS Y BENEFICIOS

" Tipo de Hallazgo Cantidad | Valor en Pesos
l Administrativas ' 0 NA
"Con incidencia Disciplinara | 0 |  NA |
' Con incidencia Penal o 0 TNA
"Con incidencia Fiscal o 0o CONA
| TOTAL o 0o ~ N/A o)

“CONTROL FISCAL DESDE LOS TERRITORIOS" @ _
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Beneficios de Control Fiscal Tipo Valor en Pesos
BCF N/A 0
TOTAL N/A 0
5. ANEXOS

5.1 Mediante remisiones por medio de correo electrénico la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO - E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA, allego:

5.1.1. Copia del Oficio N° 200-71-02-0216. Respuesta a queja Hospital San Vicente
de Paul de Paipa RAD QUYNE: S-2023-004320-SALDPS. Suscrito por ILSE
CAROLINA SANCHEZ MANRIQUE - Gerente £.S.E. Hospital San Vicente de Pal
de Paipa. 18 de octubre de 2023. (07 folios)

5.1.2. CERTIFICACION DE CONTRATACION DE ESPECIALISTAS DE ESE
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA, suscrita por ILSE CAROLINA
SANCHEZ MANRIQUE - Gerente E.S.E. Hospital San Vicente de Padl de Paipa. 15
de diciembre de 2023. (02 folios)

5.1.3. Copia de la Carpeta contractual del proceso N° 094 de 2023 (142 folios)

2.1.4. Copia de la Carpeta contractual del proceso N° 091 de 2023 {139 folios)

9.1.5. Copia de la Carpeta contractual del proceso N° 005 de 2023 (85 folios)

5.1.6. Copia de la Carpeta contractual del proceso N° 098 de 2023 (106 folios)

9.1.7. Copia de la Carpeta contractual del proceso N° 110 de 2023 (116 folios)

5.1.8. Copia de la Carpeta contractual de! proceso N° 015 de 2023 (59 folios)

5.1.9. Copia de la Carpeta contractual del proceso N° 011 de 2023 (143 folios)

5.1.10. Copia de la Carpeta contractual del proceso N° 112 de 2023 (109 folios)

5.1.11. Copia de la Carpeta contractual del proceso N° 022 de 2023 (86 folios)
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5.1.12. Copia de la Carpeta contractual del proceso N° 096 de 2023 (157 folios)

5.1.13. Certificado del 20 de diciembre de 2023, suscrito por Leidy Garzén Guid —
Subgerente E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de Paipa.

Con lo anterior damos por informado el resultado de la Actuacion Especial de
Fiscalizacion efectuada a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - E.S.E. HOSPITAL
SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA, producto del oficio N° 2023EEC179787, por
medio del cual la Contraloria Delegada para el Sector Salud de la Contraloria
General de |la Republica, trasladé por competencia la comunicacién anénima SIPAR
N° 2023-283968-82111-SE / SIGEDOC con radicado N° 2023ER0174500.

/ Auditora-Asesora DOCF

Directorg\Operativa de Control Fiscal
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