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AUTO No. 522
18 DE AGOSTO DE 2022

DIRECCION OPERATIVA DE RESPONSABILIDAD FISCAL

POR EL CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO POR NO MERITO DENTRO DEL PROCESO DE
RESPONSABILIDAD FISCAL No. 093-2019 QUE SE ADELANTA ANTE EL MUNICIPIO DE
GUATEQUE

MUNICIPIO DE GUATEQUE-BOYACA
NIT. No. : 800.013.683-9

ENTIDAD AFECTADA Email: alcaldia@guateque-boyaca.gov. c%
DIRECCION: Carrera 6 N° 9-18 Palamo Mumcnpal§
TELEFONO (60) 8 7540321

PRESUNTOS IMPLICADOS
FISCALES

FECHA DE REMISION DEL
HALLAZGO

FECHA DEL HECHO 19 de*djciemibre de 2018

NUEVE;MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE N

:CIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON NOVEN

VALOR DEL PRESUNT®: :
NTAVOS (9.999.999.90)

DETRIMENTO (SIN m

ASEGURADORA: LA PREVISORA S.A COMPANIA DE

SEGUROS

NIT No. : 860.002.400-2

TIPO DE POLIZA: COBERT.GLOBAL MAN. OFICIAL

No: 1001388

VIGENCIA: Desde 23-02-2018 hasta 10-03-2019

VALOR ASEGURADO: $30.000.000

AMPARO: Cobertura Global de Manejo oficial

;’égggzg :I;‘l’.'éME”TE TOMADOR ASEGURADO: Municipio de Guateque
DIRECCION ASEGURADORA: Calle 57 No. 9-07 Bogota

CORREO ELECTRONICO:

notificacionesjudiciales@previsora.gov.co

: J
APODERADO: JUAN CAMILO NEIRA PINEDA
IDENTIFICACION: C.C. No. 80.166.244 expedida en Bogota,
TP. 168.020 del C.S. de la J.

CORREO ELECTR.:
FIRMA FIRMA - FIRMA
ELABORO . YANETH LOPEZ PULIDO | REVIS® Hf’m’;f'rf,v”é”ﬂ APROBO HEFYY SANCHEZ MARTINEZ
. L Director Operativo de Director Operativo de
CARGO Profesional Universitaria | CARGO Responsabilidad Fiscal CARGO Responsabilidad Fiscal

"CONTROL FISCAL DESDE LOS TERRITORIOS"

o
Carrera 9'N° 17 - 50 pisos 3 y 4. Tunja - Boyacd
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APODERADO: JUAN DAVID GOMEZ PEREZ
IDENTIFICACION: C.C. No. 1.115.067.653 expedida en Buga
TP.: 194.687 del C.S. de la J.

CORREO ELECTR::
4128758 — IMPLEMENTACION PROGRAMA DE BIENESTAR
RUBRO AFECTADO: INCENTIVOS VIGENGIA 2018
INSTANCIA UNICA

1. COMPETENCIA:

e 2019, se Ordena la apertura del
: 92019 ante el municipio de Guateque, la g_\
Bt ga de Hallazgos Fiscales N° 140 del 14 de  ~

fiscal en la suma dey LONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL

NOVECIETOS NQV NUEVE PESOS CON 90 CENTAVOS ($9-999.999.90),
como consegliencisy, suscripcién y ejecucién del contrato de compraventa N°
MGMC-0 Rlembre de 2018, suscrito entre el municipio de Guateque y

AUTOSERVICIO EL HOGAR, cuyo objeto correspondié a la

otorgamignto de estimulos para los empleados del Estado y de Austeridad del gasto
publico, estableciéndose como presunto responsable a EDWIN - CRISANTO
BOHORQUEZ MORA, identificado con la C.c. No. 79.877.897 expedlda en Bogota,
en calidad de alcalde municipal de Guateque periodo 2016-2019 y LA PREVISORA
S.A. COMPANIA DE SEGUROS, identificada con el Nit. N° 860.002.400-2, por la
expedicién del Seguro Previalcaldias pdliza Multiriesgo N° 1001388, vinculada al
proceso en calidad de tercero civilmente responsable.

3. FUNDAMENTOS DE DERECHO:;

"CONTROL FISCAL DESDE LOS TERRITORIOS"

. o
Carrera 9 N° 17 - 50 pisos 3 y 4. Tunja - Boyaca - 7
7422012 - 7422011 .

responsabilidadfiscal@cgb.gov.co / www.cgb.gov.co



mailto:responsabilidadfiscal@ceb.eov.co
http://www.cgb.gov.co

LR

CONTRALORIA GENERAL DE BOVACA ) :
NIT. 891800721-8 Pagina Pagina 3 de 10
Macroproceso MISIONAL . Cadigo GI-F-AP-05
GESTION DE INVESTIGACION, RESPONSABILIDAD )
Proceso FISCAL Y COBRO COACTIVO Version 01
Formato AUTO INDAGACION PRELIMINAR Vigencia 23/11/2021

" .- mecanismos de prévencién, investigacién y sancién de actos de 1
. efectividad del control de la gestion publica.

Los Articulos 267, 268, 271 y 272 de la Constitucién Politica de Colombia, los cuales
preceptian que la Vigencia de la Gestiébn Fiscal en la Administracién Publica
corresponde a las contralorias.

El Articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia, que garantiza el debido
proceso, aplicable a todas las actuaciones judiciales y administrativas.

Ley 610 del 15 de agosto de 2000, por medio de la cual se establece el Proceso de
+ Responsabilidad Fiscal de competencia de las Contralorias.

fortalecer los
rupcién y la

"‘L:ey -1147‘4' de 2011, por la cual se dictan normas orientadas

Cl

p'roceso de responsabilidad fiscal.

4. ACTUACIONES PRt

> Auto N°486 del 27 de agosto g&,2
Ordena Ia Apenura de (&, Inc

&yde 2019, por el cual se Ordena Cierre de -
rturgydel proceso de responsabilidad fiscal No. 093-
e Guateque (fls. 60 al 66)

> Auto No. 740 del 2646
g lndagamon prelnmn‘f"\
" 2019 ante el mu ICI%

MATERIAL PROBATORIO:

La presefite degiSign fiskal, se adelanta con base en las siguientes pruebas:

trega Hallazgos Fiscales N° 140 del 14 de agosto de 2019, elaborado por

func‘ narias de la Direccién Operativa de Control Flscal de la Contraloria General de

a (folio 1).

> Estudlos previos que dieron origen al contrato de compraventa N° MGMC-057-2018
del 10 de -diciembre de 2018, elaborados por Adriana Jiseth Munevar Fagua,
Secretaria General (folios 2 al 9).

» Contrato de Compraventa N° MGMC-057-2018 del 10 de diciembre de 2018, suscrito

- entre el municipio de Guateque y Pedro Buitrago — Autoservicio El Hogar, objeto:
Implementacién del Programa de Bienestar e Incentivos Vigencia 2018, mediante la
Adquisicion de incentivos (Tipo Anchetas) para los funcionarios de la Administracion
municipal’ (folios 10 al 12)

> Entrada de elementos de Consumo por contrato de suministro N° 201724, suscntos
por almacemsta y proveedor (folios 13 y 14).

"CONTROL FISCAL DESDE LOS TERRITORIOS"
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» Salida de elementos de consumo para gastos N° 652, suscrita por coordinador de
almacén y proveedor (folios 15y 16).

> Factura de Venta N° PB02096948, dirigida a la Administracién municipal de Guateque,
valor $9.999.999.90 (folio 17).

> Entrega de elementos por parte del contratista, adjunta registro fotografico (folios 18 al
21). :

» Relacién de planta de personal del municipio de Guateque con firma del funcnonarlo
se lee “valor del Bono” (folios 22 y 23)

» Oficio de fecha 28 de diciembre de 2018, suscrito por Blanca Lilia Castafieda de Parra,
dirigido a ADRIANA JISETH MUNEVAR FAGUA, a través del cual autoriza a su hija
para reiterar Bono Navidefio que se encuentra a su nombre (folio 24).

» Resolucién N° 061 del 20 de febrero de 2018, por medio del cual sg,Adopta el Manual
de Bienestar, Estimulos e Incentivos para los Servidores Publicos de administracién
municipal de Guateque, vigencia 2018 (folios 25 al 27). :

» Oficio de fecha 10 de diciembre de 2018 suscrito pg

057-2018. a la Secretaria General, ADRIANA JISETH
Registro presupuestal N° 2018000765 del 10/12/2Q¢

ntrato MGMC-057-2018, por un valor de $9.999.999.90 (folio 45)

6. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO:

El hech terminado en el Formato de Entrega de Hallazgos Fiscales N° 140 del 14 de
agosto de 2019, elaborado por la Direccién de Control Fiscal de esta entidad, parte de la
premisa que si bien es cierto, el municipio adopté un Manual de Bienestar, Estimulos e
incentivos para los servidores pUblicos de la administracion municipal, no da cumplimiento a
lo establecido en el decreto ley 1478 de 1998, articulo 36 que se refiere a las consideraciones
generales para la asignacién de incentivos referente a otorgamiento de estimulos que
describe el articulo 2.2.10.10 de! decreto 1083 de 2015; y que de otra parte del decreto no
justifico la austeridad del gasto pablico, por lo que concluyen un presunto detrimento fiscal en
la suma de $9.999.999.90, que corresponde al valor total del contrato.

Respecto al hallazgo trasladado tenemos que sefialar:
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1. Que el Decreto ley sefialado por el equipo auditor (1478 de 1998), no tiene relacién
alguna con programas de Estimulos, Incentivos o Bienestar de los funcionarios
publicos. :

2. Que el municipio de Guateque para dar cumplimiento a Plan de Bienestar celebro el
contrato de Compraventa N° MGMC-057-2018 del 10 de diciembre de 2018, con
Pedro Buitrago — Autoservicio el Hogar, para la adquisicion de incentivos (tipo
anchetas) para los funcionarios de la Administracién Municipal.

3. Que los productos adquiridos mediante el contrato en comento tienen la Entrada y

Salida de Almacén correspondientes (fls. 13 al 16) _
Que obra dentro del expediente material fotografico que hace preever la entrega de los

.. incentivos.(fls. 20y ss)

Asi mismo, obra planilla firmada por cada uno de los funcionarios,
incentivo (fls. 22 y 23) - _
También hace parte del acervo probatorio la Resolucion N° 06
2018, por el cual se Adopta el Manual de Bienestar, Esti i
servidores publicos de la administracién municipal I
Boyaca {fls. 25 al 27)

7. Dentro del expediente obran igualmente en m
~ Programa de Bienestar y Estimulos de la Alcald;
8. A folio 84 aparece certificacion suscrita por lafR

se expresa que los 36 funcionarios de la plan
demas directivos que’ por concepto degbie

por la entrega del

9. Que.dentro del hallazgo no se rgz
* relacién de causalidad respeé !
ejecucion del contrato MGCEg r cuyo valor total se determina la cuantia del
presunto dafio patrimoni S ec

10. Que los elementos %ﬁ ald
el’cumplimiento del coptrat

los funcionario %d%m stracion de Guateque, tal como se sefiala en la
certificacion susgrit a,representante de los empleados.

atorios obrantes dentro del expediente determinan
aves del recibo satisfactorio del incentivo por parte de

De acuerdo aflo’ sefjaladgy en los numerales anteriores, lo descrito en el hallazgo con
presunto alcangé fiscafprgBentado por el grupo auditor no se vislumbra por parte de este
Despac 3 05te 1 hgan alcance fiscal, pues como ya se ha sefialado obra evidencia
a del cumplimiento del objeto del contrato MGC-057-2018, suscrito
Guateque y Pedro Buitrago — Autoservicio El Hogar.

Ahora’bjen frente a los programas de Bienestar laboral habra que detenerse el Despacho en
realizar %jcorréspondiente analisis de las normas y posterior-a ello al analisis de las normas

. de aust‘eridéd mencionadas por el equipo auditor, como criterio determinante en el presunto
.dafio ocasighado é,!' patrimonio del ente territorial.

4" Decreto Ley 1567 de 1998,

Por el cual se crea el Sistema Nacional de Capacitacién y el Sistema de Estimulos para los
empleados del Estado, juhtd"con,‘_las politicas de Bienestar Social, orientados a la planeacién,
ejecucion y eva]tja’cﬁ_én dé}.Programas y Proyectos que den respuesta a las necesidades de
los funcionarigs para-su identificacion y compromiso con la misién y la visién institucional.
Adicibnalrhjen_fe;-ff_en su "CabitUIO [f, Articulo 19 define: “Las Entidodes Publicas que se rigen por las
'dispos‘icionéé ’coﬁgéfi{c?és‘-,eh é'l_"bresente Decreto — Ley estdn en la obligacion de organizar anualmente, para sus empleados
programas déj bienestar: so'f:ial e incentivos.” ' :

"CONTROL FISCAL DESDE LOS TERRITORIOS"
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El articulo 18 de este Decreto Ley dispone que el sistema de estimulos se conforma con dos
(2) programas, a saber: 1) Programa de bienestar social y 2) Programa de incentivos.

e Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, paragrafo del Articulo 36.

Establece que con el propésito de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion y desarrollo
de los empleados en el desempeiio de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de
los resultados institucionales, las entidades deberan implementar programas de bienestar e
incentivos, de acuerdo con las normas vigentes y las que desarrollen la presente Ley.

e Ley 734 de 2002 (Ley 1952/2019 la cual entra en vigencia en Mayo de 2019)

En los numerales 4 y 5 del articulo 33, se dispone que es un dereﬁ% de®gs servidores
publicos y sus familias participar en todos los programas de bienestar s %%\ stablezca
el Estado, tales como los de vivienda, educacion, recr&&tiony, ciitura,” deporte y
vacacionales, asi como disfrutar de estimulos e incentivog, ¢ as disposiciones
legales, que no son otras diferentes a las mencionadas agfe

9gramas de estimulos con el fin de motivar
Bstimulos SesliMplementarén a través de programas_de

podrén ofrecer a todos los empleados y sus¥f@mili il %mas de proteccion y servicios sociales que se relacionan a
continuacion: :

1. Deportivos, recreativos y vacaciori
2. Artisticos y culturales.
3. Promocion y prevenciond

econdmicas.

5. Promocion de nda ofrecidos por el Fondo Nacional del Ahorro, los Fondos de Cesantias, las Cajas de

ftos entidades que hagan sus veces, facilitando los trdmites, la informacién pertinente y

R
i

del empleado y los hijos menores de 18 afios o discapacitados mayores que dependan econémicamente de él. (NSFT)

De acuerdo a las normas transcritas, frente a los programas de Bienestar Laboral, sefala
taxativamente la norma en su articulo 2.2.10.2 a los Beneficiarios, y establece puntualmente
que dichos programas deben dirigirse a TODOS sus funcionarios, lo que establece un
imperativo legal, y quiere decir ello que es de obligatorio cumplimiento por parte de las
Entidades a las cuales les aplica el mencionado Decreto 1567 incluir a todo el personal de la
planta de empleos en los programas de bienestar que se desarrollen, que para el caso
evaluado le aplica al municipio de Guateque.

"CONTROL FISCAL DESDE LOS TERRITORIOS"
Carrera 9 N° 17 - 50 pisos 3 y 4. Tunja - Boyacd
7422012 - 7422011
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En lo que tiene que ver con el alcance de las normas de Austeridad del Gasto y que
considera la Direccién Operativa de Responsabilidad Fiscal este Despacho, no aplican para
el caso que nos ocupa, tenemos:

Los Decretos 1737 de 1998, 2445 de 2000 y las directrices del Gobierno Nacional en
materia de austeridad del gasto, enunciadas en las Directivas Presidenciales N° 01 de
10/2/2016 y N° 09 de 9/11/2018 numeral 8, establecen a modo de resumen las siguientes
restricciones o previsiones, en aras de optimizar Ios recursos publicos.

s © 1. Modificacion de Plantas de Personal, Estructuras Administrativas y Gastos de
o " Personal.
2. Com:snones de Servicios, Tiquetes Aéreos y Viaticos
. 3. Eventos — ‘Capacitaciones -
" 4. Esquemas de Seguridad y Vehiculos Oficiales
5. Ahorro en Publicidad Estatal
" 6. Papeleria y Telefonia
7. Suscripcion a Periédicos y Revistas, Publicaciones £
- 8.-Austeridad en Eventos y Regalos Corporativos
9. Sostenibilidad Ambiental
10l.AcAuerd6's Marco de Precios

Con lo ‘anterior. se Ilmata Ia dest:namon dessla i S a aproplar recursos de sus

Estimulos del municipio de Guateque, vigencia

Ahora bie{r), el Progi‘ama d
N° 061 del 20 de febrero de esa vigencia, luego de

2018, aprobado mediapte

realizar el. dlagnostlco participacion directa de sus funcionarios sefialo: “..) De fas
actividades de Blenestar las de” Gdg.por parte de los servidores de la Alcaldia de Guateque, la de mayor agrado son
la capac:tac:ones e e;%' 5

son del Despa%
“(...) Los seryidore. %ado% manifiestan que las actividades del Plan de’ Brenestar 2018, como la entrega de anchetas
Ags, 16 es laborales y las capacitaciones en sequridad social y nesgos laborales deben hacer parte del plan

navidefigs, %paa%n
pardila vigeligid ois"s ubrayado y negrilla son del Despacho) .

Ahora bien, como lo sefialan las normas sobre la materia, descritas en acapites anteriores, es
claro. para “este’ Despacho que-a través de los programas de Bienestar Social y de los
programas de incentivos que formulen y- ejecuten las entidades, se pone en funcionamiento el
sistema de estlmulos para. Ios empleados por lo tanto, no se comparte la afirmacion
reallzada por el equo audltor en su traslado de hallazgos al sefialar que el Programa de
Bienestar 2018 del municipio_ de Guateque no da cumplimiento a la asignacién de incentivos a
través de estimulos, pues tengase en cuenta que tal como se demuestra en dicho Manual, las
decisiones sobre las necesndades de Bienestar y estimulos de los funcionarios de la
admmnstracnon mun|c1pal fueron concertadas con la administracién.

Por Io anterlor y tenlendo en cuenta las dlsposnc:ones normativas sefialadas a lo largo de la
presente prowdenma fiscal, se puede colegir que no se probd que con la entrega de
mcentlvos (tlpo anchetas) a los funcionarios de la administracién municipal de Guateque,
"CONTROL FISCAL DESDE LOS TERRITORIOS"
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adquiridas a través del contrato de compraventa N° MGMC-057-2018, se hubiera violado las
disposiciones contenidas en las normas de austeridad, pues como ya evalué normativamente
los programas de bienestar laboral deben incluir a TODOS sus funcionarios y las normas de
austeridad invocadas por el grupo auditor, estdn encaminadas a restringir el gasto a modo de
optimizar los recursos de acuerdo con reales necesidades, mas no prohiben la realizacion de
ciertas actividades que por Ley deben las entidades del Estado garantizar a sus empleados,
mas aln cuando se trata del bienestar de los mismos, es decir, el municipio tenia un
habilitante de tipo legal para la realizacién de actividad, esto es, el Decreto 1567 y demas
normas sefaladas tal y como lo explicé ampliamente el Despacho.

Por lo anterior, no podria endilgase un dafio frente a la ejecucion del contrato que nos ocupa
pues de conformidad con el material probatorio obrante dentro del expediente, dicho contrato
cumplié con el objeto y las obligaciones descritas en el mismo.

fhgipiGs Jenerales
enala el debido
d, equidad y

Que el proceso de responsabilidad fiscal se desarrolla con bas%?n ]
consagrados en la Constitucién Politica y en la ley; dentro de Iggcua es S
proceso, legalidad, economia, celeridad, eficacia, imparcialidad p\%

valoracion de costos ambientales.

Que el articulo 4° de la Ley 610 de 2000, establece q|
es el resarcimiento de los dafos ocasionados al pat
conducta dolosa o culposa de quienes realizan ge&fi6
mdemnlzacnon pecuniaria que compense el pé?ﬁim Sufr

8 relaciona con el manejo de 10s recursos publicos y se
acurrencia de los siguientes elementos: - Un’ déﬁo'pat'rim'o"riial al
sa o gravemente culposa atrlbwble a una persona que realiza

- Que para el caso sub judice considera esta instancia que no se puede endilgar a los aqui

mencionados una conducta dolosa o gravante culposa por la ejecucion del contrato de
compraventa N° MGMC.057-2018, suscrito con PEDRO BUITRAGO — AUTOSERVICIO EL
HOGAR, cuyo objeto tiene que ver con la “Implementacion del Programa de Bienestar e
Incentivos vigencia 2018, mediante la adquisicion de incentivos (tipo anchetas) para los
funcionarios de la Administracién Municipal”, teniendo en cuenta que obra dentro del
expediente suficiente material probatorio que certifica el cumplimiento cabal del contrato, de
acuerdo con las especificaciones, caracteristicas y condiciones estlpuladas sin que obre

. dentro del plenario prueba alguna que demuestre lo contrario.

"CONTROL FISCAL DESDE LOS TERRITORIOS"
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Que por lo expuesto a lo largo de la presente providencia fiscal, este Despacho considera que no
existe mérito para continuar con la presente investigacién, toda vez que no se conjuga ningdn
elemento que pueda determinar y establecer responsabilidad causante por accién u omisién y
en forma dolosa o culposa de un dafio al patrimonio del Estado, asi se demuestra haciendo una
apreciacion conforme a las reglas de la sana critica.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley 610 de 2000 y teniendo en cuenta que en la

Imputacion de Responsabilidad Fiscal se debe proferir “

uando esté demostrado objetivamente el dafio o

detrimento al patrimonio econémico del Estado y existan testimonios que ofrezcan serios motivos de credibilidad, indicios graves,

documentos, peritacién o ‘cualquier ‘medio probatorio que comprometa lg -responsabilidad fiscal de los implicados”, este
i Despacho se abstiene de proferir imputacion de responsabilidad fiscal contra el aqui implicado,
- ‘Pues como ya se expresé y como lo demostré el material probatorio allegado al proceso, no se
“acreditan los elementos constitutivos de la responsabilidad fiscal, establecid8s,en el art. 5 de la

" ley 610 de 2000; decisién que también cobija al tercero civilmente respons;

Queta’ responsabllldad fiscal es auténoma e in
otra clase de responsabllldad sea penal o dlSCIpl 3

Que de conformldad con- el articuls
proceso si despues de proferidgge
apareczeren o se aportaren n
Estado o la responsaballdad «
falsa; sin embargo, no prac
operado-la caducidad d
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delo lsma" este Despacho
Fiscal No. 093-2019, que se

entiende sin perjuicio de cualquier
ria . 4 paragrafo 1 ley 610 de 2000)

%e I3 610 de 2000, procedera la reapertura el

ivo del proceso de responsabilidad fiscal, °

RESUELVE:

%\a%acredlten la existencia de un dafio patrimonial al
’ f:scal o se demostrare que la decisién se basé en prueba
régpertura si después de proferido el auto de archivo, ha
aprescripcion de la responsabilidad fiscal.

respo abllx fil No 093-2019 que se adelanta. ante el municipio de Guateque, identificado
l%%%\ ',~ 00.013. 683-9 de conformidad con el articulo 47 de la fey 610 de 2000, a favor de,

EDWIN CRISANTO BOHORQUEZ MORA, “identificado con la c.c. N° 79.877.897 expedida en
Bogota, en calidad de.alcalde muntmpal de Guateque periodo 2016-2019, por lo expuesto en la
parte considerativa de este auto fi scal.

ARTICULO SEGUNDO .- Ordenar él~'§rchivo por los hechos objeto del proceso de responsabilidad
fiscal No. 093-2019 que .se adelanta ante el municipio de Guateque, identificado con el Nit. N°
800.013. 683-9, de conformidad .con .el articulo 47 de la ley 610 de 2000, a favor de LA
PREVISORA S.A. COMPANIA DE ‘SEGUROS, identificada con el Nit. N® 860.002.400-2, por la
expedlcwn del Seguro Prev:alcaldlas poliza Multiriesgo N° 1001388, Tomador y Asegurado:
Municipio de Guateque identificado con-el Nit. N° 800.013.683-9, wgenma Desde el 23-02-2018
Hasta el *10 03-2019, - ‘Amparos: ‘Cobertura Global de Manejo Oficial,
$30 000 000 (fol:o 38) por lo expuesto en Ia parte considerativa del presente auto fiscal.
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'ARTICULO TERCERO.- Notifiquese la presente providencia por estado, a través de la Secretaria
de Notificaciones del Despacho, de conformidad con lo sefialado en el art. 106 de la ley 1474 de
2011 a: - - x '

-

EDWIN CRISANTO BOHORQUEZ MORA

LA PREVISORA S.A COMPANIA DE SEGUROS, a través de sus époderadqs JUAN CAMILO
NEIRA PINEDA y JUAN DAVID GOMEZ PEREZ. ~ ~ ' " - o

ARTICULO CUARTO - En cumplimiento del articulo 18 de la ley 610 de 2000, una vez surtida ia
notificacion, enviese el expediente al Despacho del Contralor General de Boyaca, a fin de que se
surta grado de consuita. - '

ARTICULO QUINTO.- En e! evento de que con posterioridad apareci %%;: ague desvirtien
los fundamentos que sirvieron de base para esta decision, se ordelara la%eapertura de la accion
fiscal, de conformidad con el art. 17 de la Ley 610 del 2000. 9%

¥ 5, .Sec etaria de Notiﬁcacidhés del
\ Despacho y con las anotaciones del caso, Archivese % 93-2019, que se adelanta ante

el municipio de Guateque.

Pybfesional Unifersitaria

Proyecto:™~¥4 LOPEZ PULIDO
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