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Por medio del cual se ajusta el Plan Anual Operativo de la Contraloria General de
Boyaca, para la vigencia 2022

| "
EL CONTRALOR GENERAL DE BOYACA

en uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 272
de la Constitucion Politica de Colombia, Ley 42 de 1993, Ley 330 de 1996, Ley
617 d‘e 2000, 'or’denanzas 038 y 039 de 2007, y )
{ 0O &
CONSIDERANDO:

Que la Contraloria General de Boyaca mediante acto administrativo No 049 de 31
de enero de 2022, adopté el Plan Anual Operativo.

Que mediante Resolucién No 1é6 de fecha 17 de abril de 2020/ adopté el plan
estratégico institucional “Control Fiscal con Participacién Social” periodo 2020-2021,
en dicho acto administrativo se definieron las estrategias y los lineamientos a
ejecutarse bajo el periodo de realizaciéon del mismo. - (

Que en atencién a dicho Plan Estratégico las diferentes dependencias de la
Contraloria General de Boyac‘é.‘!duienes desarrollan acciones de, tjpo misional,
planificaron y proyectaron las actividades del control fiscal a desarrollarse en la
vigencia 2022, el cual fue socializado y aprobado en Comité Institucional de Gestion
y Desempefio, el dia 27 de enero del afio en curso segun acta No. 001. ¢

Que en dicha reunién teniendo en cuenta los lineamientos de la Ley 1474 de 2011,
que en su articulo 129, indica 'que el Plan Estratégico Insti‘tqcional de las
Contralorias territoriales para el periodo del respectivo Contralor, puede ser
adoptado a mas tardar dentro de los tres meses siguientes a su posesién, por lo
cual el Plan Anual Operativo puede ser modificado segun las estrategias,que se
formulen en el nuevo Plan Estratégico Institucional, que llevara el Eslogan de
“Control Fiscal Desde los Territorios”.

: €t I ' ] £
Que la Contraloria General de Boyaca, mediante acto administratifd N
de marzo de 2022, adopt6 el Plan Estratégico Institucional “Control Fiscal Desde los
Territorios” periodo 2022-2025. l
Que en dicho acto administrativo se trazaron los objetivos y los lineamientos a
desarrollarse en el término de eje?ucién del mismo en los que se pueg,en destacar:
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o Gestionar el cobro de las obfigaciones fiscales y administrativas de
competencia de esta depehdencia, contenidas en aclos adrpipistrativos que '
por su naturaleza se consideren titulos ejecutivos y que presten mério
ejecutivo, ejerciendo las facultades otorgados por la Ley para el recaudo de
manera directa y sin que medie infervencion judicial, de las obligaciones 2
favor de la Contraloria General de Boyaca.
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Contraloria General de Boyaca, quienes desarroilan acciones para el cumplimiento
de su mision, planificaron y proyectaron las actividades del control fi
desarrollarse en la vigencia 2022, lo cual fue socializado y apr
Institucional de Gestion y Desempefio, el dia 30 de marzo del
acta No. 02.
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Fiscal, que garantice el cumplimiento de Ios objetlvos instltuctonales de forma
oportuna, eficiente y eficaz. e}

Que el presente Plan Anual Operativo se convierte en instrumento de medicién de
la gestion y resultados de la Entidad, lo que permitira al fin de su vigencia evaluar el
cumplimiento de los objetivos trazados por la Contraloria General de Boyaca y
detectar las deficiencias que el érgano de control incurre para su mejoramiento
continuo. l it !‘ 0 gi 4

Por lo anterior, el Contralor General de Boyaca,
RESUEL V E:

ARTICULO PRIMERO! Ajustar 'Ild Resolucion 049 de 31 de enero(qe 2022, por la
cual se adopt6 el Plan Anual Operatlvo de la Contraloria General de Boyacé para la
vigencia fiscal 2022, segln los objetivos estratégicos, las metas y actividades
propuestas en el Plan Estratégico Institucional 2022-2025 “Control Fiscal Desde los
Territorios”, los ajustes se describen en el anexo que forma parte integral de la
presente Resolucion.
o oy

ARTICULO SEGUNDO. Adoptar como ajustes aI Plan Anual 6'perat|vo de la
Entidad el documento anexo que se entendera parte de la presente resolucion, para
el periodo comprendido entre el 01 de abril a 31 de diciembre de 2022. (

ARTICULO TERCERO. La presehte Resolucién puede ser objeto de modificacion
durante la vigencia 2022, a petlcupn de las dependenmas o cmdadania en general,
cuando las necesidades y exigencias de la entidad asi lo requierar,

ARTICULO CUARTO. Cada dependencia involucrada tendra la responsabllldad de
supervisar la ejecucion de sus objetivos, debiendo-consolidar los resultados
trimestralmente, presentando el informe a la; Of icina de Secretaria General quien
realiza el monitoreo y estaasuveza la e Control Interno quien .
realiza el seguimiento, al finalizar cada frimestre debera presen n mforrne de su
cumplimiento.

ARTICULO CUARTO. La presente| Resolucion rige a partir de su expedici
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

~

‘JUAN PABLO CAMARGO
Contra‘or General de Boyata

Proyecté: Adahine Gutiérrez
Revisé: Leidy Johana Chaparro Higuera

. v 3
"CONTROL FISCAL DESDE LOS TERRITORIOSi"

j 4 ’ tgl P ' ;
10 w
Carrera 9 N° 17 - 60. Tunja - Boyacd ’
7422012 - 7422011

cgb@cgb.gov.co / www.cgb.gov.co - {

o il i P v b i”f B " : *




